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PARTEA I 
Legi, hotărâri ale Parlamentului Republicii Moldova,

decrete ale Preşedintelui Republicii Moldova

D E C R E T
pentru promulgarea Legii privind securitatea cibernetică 

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 48 din 16 martie 
2023 privind securitatea  cibernetică.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Maia SANDU

Nr. 903-IX. Chişinău, 26 aprilie 2023.

224

UE
L E G E
privind securitatea cibernetică

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Prezenta lege transpune art. 1,  2, art. 3 alin. (1)–(3), 

art. 4 alin. (1) și (2), art. 6 alin. (1)–(17), art. 8 alin. (1)–(5), 
art. 9 alin. (1)–(4), art. 10 alin. (1)–(4), art. 11 alin. (1) lit. 
(a)–(f), alin. (3) lit. (a)–(e), (g) și (h), art. 12 alin. (1), art. 
20,      art. 21 alin. (2) și alin. (3), art. 23 alin. (1)–(3), alin. 
(4) lit. (a), (b), (d) și (e), art. 24 alin. (1), art. 25 alin. (1), 
art. 29 alin. (1) lit. (a) și (b), alin. (2)–(4), art. 30 alin. (1) 
lit. (a) și (b), alin. (2), art. 31 alin. (1), art. 32 alin. (1)–(8), 
art. 33 alin. (1)–(5), art. 34, art. 35 alin. (1) și art. 36 din 
Directiva (UE) 2022/2555 a Parlamentului European și a 
Consiliului din 14 decembrie 2022 privind măsuri pentru 
un nivel comun ridicat de securitate cibernetică în Uniune, 
de modificare a Regulamentului (UE) nr. 910/2014 și a 
Directivei (UE) 2018/1972 și de abrogare a Directivei (UE) 
2016/1148 (Directiva NIS 2), publicată în Jurnalul Oficial al 
Uniunii Europene seria L nr. 333 din 27 decembrie 2022.

Capitolul I 
DISPOZIȚII GENERALE

Articolul 1. Obiectul de reglementare 
Prezenta lege reglementează cadrul normativ, 

organizațional și de cooperare în domeniul securității 
cibernetice, stabilește competența autorităților și instituțiilor 
publice în materie de securitate cibernetică, determină 
cadrul național general de gestionare a crizelor în domeniul 
securității cibernetice, instituie cerințe, măsuri și mecanisme 
în scopul asigurării securității rețelelor și sistemelor infor-
matice, care sunt esențiale pentru funcționarea societății, 
și al gestionării incidentelor cibernetice.

Articolul 2. Noțiuni principale
În sensul prezentei legi, următoarele noțiuni semnifică:
amenințare cibernetică – circumstanță, eveniment sau 

acțiune potențială, care ar putea cauza daune, perturba 
sau avea un alt fel de impact negativ asupra rețelelor și 
sistemelor informatice, asupra utilizatorilor unor astfel de 
sisteme sau asupra altor persoane;

amenințare cibernetică semnificativă – amenințare 
cibernetică despre care se poate presupune, pe baza 
caracteristicilor tehnice ale acesteia, că are potențialul 
de a afecta grav rețelele și sistemele informatice ale unei 
persoane juridice care prestează servicii sau utilizatorii 
serviciilor furnizate de aceasta, cauzând prejudicii materiale 
și/sau nonmateriale considerabile;

divulgare coordonată a vulnerabilităților – proces structurat 
prin care informațiile privind vulnerabilitățile sunt transmise 
producătorului sau furnizorului de produse TIC ori de servicii 
TIC, potențial vulnerabile, într-un mod care să le permită 
acestora să diagnosticheze și să remedieze vulnerabilitățile 
respective înainte ca informațiile detaliate privind vulnerabili-
tatea să fie dezvăluite unor părți terțe sau publicului;

furnizor de servicii – persoană juridică de drept public 
sau de drept privat, înregistrată în Republica Moldova, care 
prestează servicii în unul sau mai multe sectoare și/sau 
subsectoare critice, stabilite de către Guvern, și care este 
identificată de autoritatea competentă în conformitate cu 
prevederile prezentei legi și ale actelor normative pentru 
punerea acesteia în aplicare;

gestionarea incidentului cibernetic – totalitatea acțiunilor 
și procedurilor care vizează prevenirea, detectarea, anali-
zarea, limitarea și izolarea unui incident cibernetic sau 
care vizează răspunsul la incidentul respectiv și redresarea 
situației în urma acestuia;

incident cibernetic – eveniment care compromite dispo-
nibilitatea, autenticitatea, integritatea sau confidențialitatea 
datelor stocate, transmise sau prelucrate ori a serviciilor 
oferite de rețelele și sistemele informatice sau accesibile 
prin intermediul acestora;

incident cibernetic evitat la limită – eveniment care ar 
fi putut compromite disponibilitatea, autenticitatea, integri-
tatea sau confidențialitatea datelor stocate, transmise sau 
prelucrate ori a serviciilor oferite de rețelele și sistemele 
informatice sau accesibile prin intermediul acestora, dar 
care a fost împiedicat să se materializeze sau care nu s-a 
materializat;

măsuri de securitate – operațiuni și/sau resurse 
organizaționale, fizice și de tehnologie a informației, 
aplicate în scopul obținerii și menținerii securității rețelelor 
și sistemelor informatice și a securității datelor procesate 
prin acestea;

proces al tehnologiei informației și comunicațiilor 
(proces TIC) – set de activități desfășurate pentru a 
concepe, a dezvolta, a furniza și/sau a întreține produse 
TIC sau servicii TIC;

produs al tehnologiei informației și comunicațiilor 
(produs TIC) – element ori grup de elemente ale rețelelor 
și/sau sistemelor informatice;

rețea și sistem informatic:  
a) rețea de comunicații electronice, astfel cum este 

definită conform Legii comunicațiilor electronice nr. 
241/2007; sau

b) dispozitiv sau grup de dispozitive interconectate 
ori legate între acestea, dintre care unul sau mai multe 
efectuează, conform unui program, prelucrarea automată 
de date digitale; sau

c) date digitale stocate, prelucrate, recuperate sau 
transmise de elementele prevăzute la lit. a) și b) în vederea 
operării, utilizării, protejării și întreținerii datelor respective;

risc – potențial de pierdere sau de perturbare, cauzat de 
un incident cibernetic, care trebuie exprimat ca o combinare 
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între amploarea unei astfel de pierderi sau perturbări și 
probabilitatea producerii incidentului cibernetic;

securitate cibernetică – activități necesare pentru prote-
jarea rețelelor și  sistemelor informatice, a utilizatorilor unor 
astfel de sisteme și a altor persoane expuse amenințărilor 
cibernetice;

securitatea rețelelor și sistemelor informatice – 
capacitate a rețelelor și sistemelor informatice de a rezista, 
la un anumit nivel de încredere, oricărei acțiuni care ar putea 
compromite disponibilitatea, autenticitatea, integritatea sau 
confidențialitatea datelor stocate, transmise sau prelucrate 
ori a serviciilor oferite de rețelele și/sau de sistemele infor-
matice respective sau accesibile prin intermediul acestora;

serviciu al tehnologiei informației și comunicațiilor 
(serviciu TIC) – serviciu care constă integral sau prepon-
derent în transmiterea, stocarea, extragerea sau prelu-
crarea informației prin intermediul rețelelor și sistemelor 
informatice;

vulnerabilitate – punct slab, susceptibilitate sau 
deficiență a unor produse TIC ori a unor servicii TIC care 
poate fi exploatată de o amenințare cibernetică.

Articolul 3. Domeniul de aplicare
(1) Prezenta lege se aplică persoanelor juridice de drept 

privat care se califică drept întreprinderi mijlocii, potrivit 
clasificării prevăzute de legislația cu privire la întreprin-
derile mici și mijlocii, și persoanelor juridice de drept privat 
ce depășesc criteriile pentru întreprinderile mijlocii, care 
furnizează servicii în unul sau mai multe dintre sectoarele 
sau subsectoarele critice, stabilite de către Guvern, și care 
sunt identificate ca furnizori de servicii de către autoritatea 
competentă, desemnată potrivit art. 7, în conformitate cu 
prevederile prezentei legi și ale actelor normative de punere 
în aplicare a acesteia. 

(2) Indiferent de categoria acesteia, prezenta lege se 
aplică și persoanei juridice, de tipul stabilit de Guvern, 
dacă aceasta îndeplinește cel puțin una dintre următoarele 
condiții: 

a) este furnizor de rețele publice de comunicații 
electronice sau de servicii de comunicații electronice 
accesibile publicului, în sensul legislației privind comunicațiile 
electronice;

b) este prestator de servicii de încredere, în sensul 
legislației privind identificarea electronică și serviciile de 
încredere;

c) este Registrator național al domeniului de nivel 
superior .md;

d) furnizează servicii de înregistrare a numelor de 
domenii;

e) este singurul furnizor în Republica Moldova al unui 
serviciu care este esențial pentru susținerea unor activități 
societale și economice critice;

f) furnizează un serviciu, dependent de o rețea și/sau 
de un sistem informatic, perturbarea căruia ar putea avea 
un impact semnificativ asupra ordinii publice, a securității 
publice sau a sănătății publice ori ar putea genera un risc 
sistemic semnificativ, în special pentru sectoarele în care o 
astfel de perturbare ar putea avea un impact transfrontalier;

g) este critică din cauza importanței sale specifice la 
nivel național sau regional pentru sectorul ori tipul de servicii 
respective sau pentru alte sectoare interdependente;

h) furnizează un serviciu, dependent de o rețea și/sau 
de un sistem informatic și de un obiectiv al infrastructurii 
critice, și este identificată în conformitate cu cadrul normativ 
relevant ca fiind  operator al unei astfel de infrastructuri;

i) este persoană juridică de drept public.
(3) Prezenta lege nu se aplică:
a) activităților desfășurate de către autoritățile publice 

în domeniul protecției secretului de stat, în legătură cu 
mentenanța rețelelor și sistemelor informatice care sunt 

destinate prelucrării unor astfel de informații;
b) activităților desfășurate de către autoritățile publice 

în domeniul securității naționale, al apărării naționale, al 
activității speciale de investigații și al urmăririi penale, în 
legătură cu mentenanța rețelelor și sistemelor informatice 
destinate prelucrării informațiilor din domeniile respective.

(4) În cazul în care tratatele internaționale la care 
Republica Moldova este parte stabilesc alte norme decât 
cele prevăzute de prezenta lege, se aplică normele trata-
telor internaționale.

(5) În cazul în care legile care reglementează activi-
tatea furnizorilor de servicii, sectoarele și subsectoarele 
critice, stabilite de către Guvern, prevăd implementarea 
unor măsuri de securitate sau îndeplinirea obligațiilor de 
notificare a incidentelor cibernetice cu impact semnificativ, 
ale căror efecte sunt cel puțin echivalente cu efectele 
obligațiilor stabilite de prezenta lege, se consideră că 
prevederile legilor respective au caracter special în raport 
cu prevederile prezentei legi.

(6) În cazul în care obligațiile, prevăzute la alin. (5), 
stabilite de legile care reglementează activitatea furnizorilor 
de servicii, sectoarele și subsectoarele critice, stabilite de 
către Guvern, sunt aplicabile unui număr mai restrâns de 
persoane juridice decât cel prevăzut de prezenta lege și de 
actele normative de punere în aplicare a acesteia, preve-
derile prezentei legi se aplică persoanelor juridice care nu 
cad sub incidența obligațiilor impuse de legile respective. 

(7) Prevederile alin. (5) și (6) din prezentul articol se 
aplică de către autoritatea competentă, pentru fiecare caz 
în parte, în procesul de identificare a furnizorilor de servicii 
în conformitate cu prevederile actului normativ aprobat  
potrivit art. 4 alin. (2). 

Articolul 4. Identificarea furnizorilor de servicii
(1) Autoritatea competentă întocmește și ține lista furni-

zorilor de servicii, care cuprinde cel puțin tipul, categoria 
furnizorului de servicii și sectorul și subsectorul critice în 
care prestează serviciul respectiv. Autoritatea competentă 
asigură, ori de câte ori este necesar, însă nu mai rar decât 
o dată la doi ani, actualizarea listei respective.

(2) Guvernul aprobă lista sectoarelor și subsectoa-
relor critice și, corespunzător, a tipurilor și categoriilor de 
persoane juridice care prestează servicii în sectoarele și 
subsectoarele respective, stabilește cadrul metodologic 
privind identificarea persoanelor juridice de drept public și 
a celor de drept privat ca fiind furnizori de servicii, precum 
și modul de întocmire, ținere și actualizare a listei furnizo-
rilor de servicii.

(3) La solicitarea autorității competente, Serviciul de 
Informații și Securitate, în termen de 30 de zile de la data 
solicitării, furnizează acesteia lista operatorilor care au în 
gestiune obiective ale infrastructurii critice, precum și orice 
modificare a acestei liste, în termen de 30 de zile de la data 
operării modificării respective.

(4) Autoritățile publice responsabile de realizarea politicii 
de stat în sectoarele sau subsectoarele critice, stabilite de 
către Guvern, instituțiile publice responsabile de gestio-
narea unor domenii conexe sectoarelor și subsectoarelor 
respective, precum și, după caz, autoritățile publice de 
reglementare a activității în aceste sectoare sau subsec-
toare asigură acordarea suportului necesar autorității 
competente, la solicitarea acesteia, în procesul de identi-
ficare a furnizorilor de servicii. 

Articolul 5. Principiile de asigurare a securității 
           cibernetice
În procesul asigurării securității cibernetice, inclusiv 

al implementării prevederilor prezentei legi, persoanele 
responsabile acționează luând în considerare următoarele 
principii:

a) principiul personalității – asigurarea  securității 
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rețelelor și a sistemelor informatice este organizată de către 
furnizorii de servicii;

b) principiul protecției integrale – furnizorii de servicii 
verifică riscurile la care sunt supuse rețelele și sistemele 
informatice pe care le dețin și aplică măsuri de securitate 
adecvate pentru protecția acestora;

c) principiul reducerii la minimum a efectelor negative – 
în cazul unui incident cibernetic, furnizorul de servicii aplică 
măsurile necesare pentru a evita amplificarea efectelor 
incidentului cibernetic și posibila răspândire a acestuia către 
alte rețele și alte sisteme informatice și notifică incidentul 
cibernetic autorității competente, conform prezentei legi;

d) principiul proporționalității – asigurarea unui echilibru 
între riscurile la care sunt supuse rețelele și sistemele infor-
matice și măsurile de securitate implementate;

e) princi piul cooperării – în procesul asigurării 
securității cibernetice și al soluționării incidentelor ciber-
netice, persoanele responsabile cooperează și, în caz de 
necesitate, iau în considerare conexiunea mutuală dintre 
sisteme și servicii și interdependența acestora.

Capitolul II
CADRUL INSTITUȚIONAL, COOPERAREA ȘI 

COORDONAREA STRATEGICĂ LA NIVEL NAȚIONAL
Articolul 6. Planificarea și coordonarea strategică 
                 în domeniul securității cibernetice la nivel 
           național
(1) Planificarea și coordonarea strategică la nivel național 

în domeniul securității cibernetice se realizează de către 
Guvern, prin intermediul autorității administrației publice 
centrale de specialitate responsabile de realizarea politicii 
de stat în domeniul securității cibernetice.

(2) Pentru asigurarea realizării funcțiilor de planificare și 
coordonare strategică, Guvernul instituie Consiliul coordo-
nator în domeniul securității cibernetice, care este organ 
colegial fără personalitate juridică și a cărui funcție de 
bază este promovarea și coordonarea, la nivel strategic și 
operațional, a politicilor în domeniul securității cibernetice, 
și stabilește modul de organizare și funcționare a acestuia.

(3) Strategia națională de securitate cibernetică este un 
document de politici care definește obiectivele strategice, 
măsurile de politică și cele de reglementare, având ca 
scop atingerea și menținerea unui nivel sporit de securitate 
cibernetică. Strategia națională de securitate cibernetică 
se aprobă de către Parlament, la propunerea Guvernului.

Articolul 7. Autoritatea competentă
(1) Guvernul desemnează autoritatea competentă la 

nivel național în domeniul securității cibernetice și stabilește 
modul de organizare și funcționare a acesteia.

(2) Autoritatea competentă exercită inclusiv funcția de 
echipă de răspuns la incidentele cibernetice la nivel național 
și cea de punct național unic de contact.

(3) Autoritatea competentă exercită următoarele atribuții 
principale:

a) identifică și ține evidența furnizorilor de servicii pe 
teritoriul Republicii Moldova;

b) elaborează și asigură promovarea celor mai bune 
practici pentru gestionarea incidentelor cibernetice și a 
riscurilor;

c) asigură interacțiunea strategică la nivel internațional 
și schimbul de experiență cu alte state, organizații 
internaționale sau entități create de acestea privind 
aspectele legate de securitatea cibernetică;

d) asigură interacțiunea în domeniul securității ciber-
netice cu autoritățile și instituțiile publice și cu furnizorii 
de servicii;

e) exercită supravegherea și controlul respectării de 
către furnizorii de servicii a obligațiilor ce le revin conform 
prezentei legi;

f) emite acte cu caracter obligatoriu, recomandări și 

îndrumări metodologice pentru furnizorii de servicii, în 
vederea conformării acestora cu prevederile legislației și a 
remedierii deficiențelor constatate, și stabilește termenul 
în care aceștia trebuie să se conformeze;

g) examinează sesizările cu privire la neîndeplinirea 
sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligațiilor de către 
furnizorii de servicii;

h) exercită alte atribuții care decurg din prevederile 
legislației.

(4) În realizarea funcției de echipă de răspuns la 
incidentele cibernetice la nivel național, autoritatea compe-
tentă exercită următoarele atribuții principale:

1) coordonează procesul de asigurare a securității 
cibernetice, de prevenire și de soluționare a incidentelor 
cibernetice, în conformitate cu prevederile prezentei legi 
și ale actelor normative de punere în aplicare a  acesteia;

2)  monitorizează și analizează amenințările cibernetice, 
vulnerabilitățile și incidentele cibernetice la nivel național;  
acordă asistență furnizorilor de servicii, la solicitarea 
acestora, în procesul de monitorizare de către aceștia a 
rețelelor și sistemelor informatice pe care le dețin;

3) emite avertizări timpurii, alerte, anunțuri și diseminează 
informații privind amenințările cibernetice, vulnerabilitățile 
și incidentele cibernetice;

4) recepționează notificări privind incidentele ciber-
netice;

5) asigură răspunsul la incidentele cibernetice, în 
conformitate cu procedurile stabilite de prezenta lege și 
actele normative de punere în aplicare a acesteia, și acordă 
asistență, în acest sens, furnizorilor de servicii; 

6) colectează și analizează date criminalistice, furnizează 
analize dinamice privind riscurile, incidentele cibernetice și 
conștientizarea situației în materie de securitate cibernetică;

7) cooperează, la nivel național și internațional, cu 
echipele de răspuns la incidentele cibernetice, inclusiv 
în cadrul unei platforme de management al incidentelor 
cibernetice și pentru schimbul de informații;

8) efectuează, la cererea unui furnizor de servicii, 
scanarea proactivă a rețelelor și sistemelor informatice ale 
solicitantului pentru a detecta vulnerabilitățile cu un impact 
potențial semnificativ, în conformitate cu actul normativ 
aprobat de Guvern potrivit art. 12 alin. (9);

9) implementează, în procesul schimbului de informații 
cu furnizorii de servicii și cu alte persoane relevante, instru-
mente și soluții tehnice securizate și asigură, în conformitate 
cu prevederile legislației, protecția informațiilor de care ia 
cunoștință în exercitarea atribuțiilor;

10) exercită atribuțiile de coordonator al procesului de 
divulgare coordonată a vulnerabilităților, conform cadrului 
normativ aprobat de Guvern, la propunerea autorității 
administrației publice centrale de specialitate responsabile 
de realizarea politicii de stat în domeniul securității ciber-
netice, inclusiv:

a) intermediază și facilitează interacțiunea dintre 
persoana fizică sau juridică, care raportează o vulnera-
bilitate, și producătorul sau furnizorul de produse TIC ori 
servicii TIC, potențial vulnerabile, la cererea oricărei dintre 
persoanele respective;

b) identifică și contactează persoanele fizice sau juridice 
implicate;

c) acordă asistență persoanelor fizice sau juridice care 
raportează o vulnerabilitate;

d) negociază calendarele de divulgare și gestionare a 
vulnerabilităților care afectează mai multe persoane;

e) asigură anonimatul persoanelor fizice sau juridice 
care raportează o vulnerabilitate, în cazul în care acestea 
o solicită.

(5) În realizarea funcției de punct național unic de 
contact, autoritatea competentă exercită următoarele 
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atribuții principale:
a) asigură  interacțiunea autorităților și instituțiilor publice 

naționale cu autoritățile similare din alte state și/sau cu 
organizațiile internaționale ori entitățile instituite de acestea; 

b) transmite, la cererea autorităților și instituțiilor publice 
sau a echipelor de răspuns la incidentele cibernetice, 
punctelor unice de contact din alte state notificări și solicitări 
privind incidentele cibernetice; 

c) transmite autorităților și instituțiilor publice naționale, 
conform competenței acestora, notificări și cereri în materie 
de securitate cibernetică primite din alte state sau de la 
organizații internaționale ori de la entitățile instituite de 
acestea.

Articolul 8. Centrul guvernamental de răspuns 
           la incidentele cibernetice
(1) Pentru asigurarea securității cibernetice la nivel 

guvernamental, Guvernul instituie Centrul guvernamental 
de răspuns la incidentele cibernetice la nivelul rețelelor și 
sistemelor informatice proprietate a statului, desemnează 
persoana juridică de drept public responsabilă de exerci-
tarea funcțiilor corespunzătoare și stabilește modul de 
organizare și funcționare a centrului respectiv.

(2) Guvernul este responsabil de asigurarea Centrului 
guvernamental de răspuns la incidentele cibernetice cu 
resursele necesare pentru prevenirea, analizarea, identi-
ficarea și răspunsul la incidentele cibernetice la nivelul 
rețelelor și sistemelor informatice proprietate a statului.

(3) Centrul guvernamental de răspuns la incidentele 
cibernetice este responsabil de asigurarea securității 
rețelelor și sistemelor informatice proprietate a statului, de 
facilitarea îndeplinirii de către furnizorii de servicii persoane 
juridice de drept public a obligațiilor privind asigurarea 
securității cibernetice prevăzute de prezenta lege, inclusiv 
a celor privind notificarea, și de facilitarea interacțiunii 
acestora cu autoritatea competentă și echipa de răspuns 
la incidentele cibernetice la nivel național.

Articolul 9. Cadrul național de gestionare a crizelor 
                 în domeniul securității cibernetice
(1) Autoritatea competentă este responsabilă de gesti-

onarea incidentelor cibernetice și a crizelor în domeniul 
securității cibernetice la nivel național.

(2) În acest scop, autoritatea competentă elaborează și 
aprobă planul național de răspuns la incidentele cibernetice 
și crizele în domeniul securității cibernetice în care sunt 
stabilite obiectivele și modalitățile de gestionare a inciden-
telor și a crizelor respective la nivel național. 

(3) Planul național de răspuns la incidentele cibernetice 
și crizele în domeniul securității cibernetice trebuie să 
includă cel puțin:

a) obiectivele măsurilor și ale activităților de pregătire 
la nivel național;

b) sarcinile și atribuțiile autorităților și instituțiilor publice  
responsabile;

c) procedurile de gestionare a crizelor și căile de schimb 
de informații;

d) măsurile de pregătire, inclusiv exercițiile și activitățile 
de formare;

e) furnizorii de servicii, interacțiunea dintre aceștia și 
autoritățile și instituțiile publice responsabile, precum și 
infrastructura implicată;

f) procedurile și mecanismele de interacțiune dintre 
autoritățile și instituțiile publice responsabile, precum 
și de interacțiune coordonată a acestora în gestionarea 
incidentelor cibernetice și a crizelor în domeniul securității 
cibernetice de mare amploare, inclusiv a celor la nivel 
european și internațional.

(4) Guvernul aprobă cadrul normativ metodologic 
privind elaborarea, actualizarea și implementarea preve-
derilor planului național de răspuns la incidentele ciber-

netice și crizele în domeniul securității cibernetice, privind 
interacțiunea dintre autoritățile și instituțiile publice cu 
responsabilități în procesul de elaborare și actualizare a 
planului respectiv și interacțiunea acestora cu sectorul 
privat.

Articolul 10. Registrul de stat al incidentelor cibernetice
(1) În scopul evidenței datelor privind apariția, evoluția 

și soluționarea incidentelor cibernetice, al automatizării 
proceselor de identificare, înregistrare, documentare, clasi-
ficare, analizare și gestionare a unor astfel de incidente, al 
monitorizării și evidenței alertelor, amenințărilor cibernetice  
și vulnerabilităților, Guvernul, la propunerea autorității  
administrației publice centrale de specialitate responsabile 
de realizarea politicii statului în domeniul securității ciber-
netice, creează Registrul de stat al incidentelor cibernetice 
și reglementează modul de organizare și funcționare a 
acestuia și, corespunzător, creează sistemul informațional 
destinat ținerii registrului respectiv și reglementează modul 
de administrare și funcționare a acestui sistem.

(2) Accesul la Registrul de stat al incidentelor ciber-
netice este limitat, iar datele din registru sunt destinate 
utilizării interne, cu excepția cazului în care cadrul normativ 
prevede altfel.

Capitolul III
OBLIGAȚII PRIVIND ASIGURAREA

SECURITĂȚII CIBERNETICE
Articolul 11. Măsurile de securitate 
(1) Furnizorul de servicii este obligat să aplice continuu 

măsuri de securitate în scopul:
a) prevenirii incidentelor cibernetice;
b) soluționării incidentelor cibernetice;
c) prevenirii și atenuării impactului asupra continuității 

serviciului ori asupra securității rețelei și/sau sistemului 
informatic, cauzat de un incident cibernetic;

d) prevenirii și atenuării impactului potențial asupra 
continuității serviciilor ori asupra securității rețelelor și/sau 
sistemelor informatice dependente de cele ale furnizorului 
de servicii.

(2) În procesul aplicării măsurilor de securitate, furnizorul 
de servicii este obligat:

1) să evalueze vulnerabilitățile și riscurile de securitate 
ale rețelelor și sistemelor informatice, să determine gravi-
tatea impactului unui eventual incident cibernetic survenit ca 
urmare a materializării riscurilor, să descrie măsurile pentru 
soluționarea unui incident cibernetic și să întocmească un 
raport de evaluare în acest sens;

2) să implementeze măsuri tehnice și organizatorice 
corespunzătoare și proporționale, în conformitate cu 
standardele aprobate potrivit  alin. (4) lit. a), pentru a 
gestiona riscurile de securitate a rețelelor și a sistemelor 
informatice pe care le utilizează. Măsurile respective trebuie 
să includă cel  puțin următoarele:

a) politicile referitoare la analizarea riscurilor și asigu-
rarea securității rețelelor și sistemelor informatice;

b) politicile și procedurile privind gestionarea inciden-
telor cibernetice (prevenirea, detectarea și răspunsul la 
incidentele respective);

c) politicile și procedurile privind utilizarea criptografiei 
și a criptării, în special a criptării de la un capăt la altul;

d) politicile și procedurile referitoare la  evaluarea 
eficacității măsurilor de securitate implementate;

e) măsurile privind continuitatea activității și privind 
gestionarea crizelor;

f) măsurile de securitate aplicate în achiziționarea, 
dezvoltarea și întreținerea rețelelor și sistemelor informatice, 
inclusiv în divulgarea și gestionarea vulnerabilităților;

g) măsurile de securitate privind resursele umane, 
politicile de control al accesului și de gestionare a activelor;

h) măsurile privind asigurarea securității lanțului de 
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aprovizionare, inclusiv aspectele, legate de securitate, 
referitoare la relațiile furnizorului de servicii cu prestatorii 
sau cu furnizorii direcți de servicii ai acestuia; 

i) practicile de bază în materie de igienă cibernetică și 
formarea în domeniul securității cibernetice;

j) soluțiile de autentificare, de comunicații securizate 
voce, video și text; sistemele securizate de comunicații de 
urgență în cadrul furnizorului de servicii;

3) să asigure actualitatea documentației privind măsurile 
de securitate;

4) să asigure monitorizarea situației privind securitatea 
rețelelor și sistemelor sale informatice, inclusiv în scopul 
detectării serviciilor TIC, proceselor TIC sau produselor TIC 
care compromit rețelele sau sistemele respective;

5) să întreprindă măsuri orientate spre reducerea 
impactului și  răspândirii incidentelor cibernetice, inclusiv, 
dacă este necesar, să restricționeze utilizarea sau accesul 
la rețelele și sistemele informatice;

6) să verifice plenitudinea și conformitatea aplicării 
măsurilor de securitate, inclusiv prin efectuarea auditurilor 
de securitate, și să documenteze rezultatele verificării 
respective.

(3) În cazul în care furnizorul de servicii autorizează un 
terț să administreze rețeaua și/sau sistemul informatic ori 
utilizează serviciile unui terț pentru găzduirea sistemului 
informatic, furnizorul respectiv de servicii este responsabil 
pentru aplicarea de către terț a măsurilor de securitate 
referitoare la rețeaua și sistemul informatic. 

(4) În vederea asigurării îndeplinirii obligațiilor prevăzute 
de prezentul articol și asigurării securității rețelelor și siste-
melor informatice ale furnizorilor de servicii, Guvernul:

a) prin intermediul organismului național de standar-
dizare, asigură aprobarea standardelor naționale în 
domeniul securității informației și al securității cibernetice 
în baza standardelor și a specificațiilor tehnice europene și 
celor internaționale relevante pentru securitatea rețelelor și 
a sistemelor informatice;

b) la propunerea autorității administrației publice 
centrale de specialitate responsabile de realizarea politicii 
de stat în domeniul securității cibernetice, aprobă cerințele 
specifice de securitate privind rețelele și sistemele infor-
matice în funcție de sectorul, subsectorul, categoria și/sau 
tipul furnizorului de servicii.

Articolul 12. Obligațiile de notificare 
(1) Furnizorul de servicii informează autoritatea compe-

tentă, fără întârzieri nejustificate și nu mai târziu de 24 de 
ore din momentul în care a luat cunoștință, despre:

a) incidentul cibernetic cu impact semnificativ asupra 
securității rețelei sau sistemului informatic ori asupra 
continuității serviciului;

b) incidentul cibernetic al cărui impact semnificativ 
asupra securității rețelei sau sistemului informatic ori 
asupra continuității serviciului nu este evident, dar poate fi 
presupus, în mod rezonabil;

c) impactul semnificativ al unui incident cibernetic, care 
a afectat un terț, asupra continuității serviciului furnizorului 
respectiv de servicii – dacă prestarea acestui serviciu 
depinde de serviciile prestate de terțul respectiv.

(2) Autoritatea competentă prezintă, fără întârzieri nejus-
tificate și nu mai târziu de 24 de ore de la recepționarea 
informației indicate la alin. (1), furnizorului de servicii 
un răspuns inițial cu privire la incidentul cibernetic cu 
impact semnificativ și, la solicitarea furnizorului de servicii, 
recomandări sau instrucțiuni operaționale privind punerea în 
aplicare a unor eventuale măsuri de soluționare a inciden-
tului respectiv, inclusiv de atenuare a impactului acestuia 
și de continuitate a activității.

(3) Furnizorul de servicii prezintă autorității competente, 
fără întârzieri nejustificate și nu mai târziu de 72 de ore din 

momentul în care a luat cunoștință despre incidentul ciber-
netic, actualizarea informațiilor prezentate în conformitate 
cu alin. (1) și evaluarea inițială a incidentului cibernetic 
cu impact semnificativ, inclusiv a gravității și a impactului 
acestuia, și a indicatorilor de compromitere, dacă sunt 
disponibili.   

(4) În cazul în care rețeaua sau sistemul informatic al 
furnizorului de servicii este administrat și/sau găzduit de un 
terț, furnizorul de servicii trebuie să se asigure că terțul îl 
informează, în termenele stabilite la alin. (1) și (3), despre 
incidentele cibernetice specificate la alin. (1) sau că terțul 
informează concomitent, în aceleași termene, autoritatea 
competentă despre producerea unor astfel de incidente 
cibernetice.

(5) Un incident cibernetic se consideră că are un impact 
semnificativ dacă este îndeplinită cel puțin una dintre 
următoarele condiții:

a) gravitatea consecințelor incidentului cibernetic este 
determinată ca fiind cel puțin înaltă în raportul de evaluare a 
riscurilor de securitate a rețelelor și sistemelor informatice, 
întocmit în conformitate cu prevederile art. 11 alin. (2)    pct. 
1) sau cu cerințele prevăzute de actele aprobate potrivit  
art. 11 alin. (4);

b) din cauza incidentului cibernetic, prestarea serviciului 
nu poate fi continuată după expirarea perioadei maxime 
admise prevăzute în acordul privind nivelul agreat al servi-
ciilor, încheiat în cadrul relațiilor contractuale ale furnizorului 
de servicii cu alte persoane, sau prevăzute de cerințele 
privind continuitatea serviciului stabilite în documentația 
indicată la art. 11 alin. (2) pct. 1)–3);

c) continuitatea serviciului altui furnizor de servicii este 
perturbată de incidentul cibernetic;

d) furnizorului de servicii care notifică incidentul ciber-
netic, altui furnizor de servicii sau utilizatorilor serviciilor 
le-au fost cauzate sau le-ar putea fi cauzate prejudicii 
materiale sau nonmateriale considerabile din cauza inciden-
tului cibernetic.

(6) Furnizorul de servicii este obligat să informeze, fără 
întârzieri nejustificate și nu mai târziu de 24 de ore din 
momentul în care a luat cunoștință despre o amenințare 
cibernetică semnificativă, utilizatorii serviciilor pe care 
le prestează, care ar putea fi afectați de amenințarea în 
cauză, privind măsurile, inclusiv de ordin corectiv, pe care 
aceștia le-ar putea întreprinde pentru a evita materializarea 
amenințării respective. În cazul în care furnizorul de servicii 
se află în imposibilitatea de a identifica și notifica, în mod 
individual, utilizatorii potențial afectați, acesta informează 
publicul larg. În cazul în care constată că materializarea 
amenințării cibernetice semnificative este iminentă, furni-
zorul de servicii informează utilizatorii serviciilor sale despre 
amenințarea cibernetică semnificativă propriu-zisă.

(7) În cazul în care furnizorul de servicii nu își 
îndeplinește obligațiile de notificare prevăzute la alin. (6) în 
termenul respectiv, autoritatea competentă solicită expres 
furnizorului de servicii executarea obligației de notificare 
și, dacă acesta nu o execută în termen de cel mult 3 ore 
din momentul solicitării,  autoritatea competentă asigură 
notificarea utilizatorilor posibil afectați sau a publicului larg, 
informând despre aceasta furnizorul de servicii. Modul de 
informare a utilizatorilor de către furnizorii de servicii sau 
de către autoritatea competentă este reglementat de actul 
normativ emis conform alin. (9).

(8) În cazul soluționării unui incident cibernetic cu impact 
semnificativ, furnizorul de servicii este obligat, în termen de 
o lună de la transmiterea informației actualizate conform 
alin. (3), să transmită autorității competente un raport care 
să includă cel puțin informațiile despre cauzele producerii 
incidentului cibernetic, durata de soluționare a acestuia, 
măsurile aplicate și impactul incidentului cibernetic.
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(9) Procedura de notificare a incidentelor cibernetice, 
inclusiv interacțiunea dintre furnizorul de servicii și autori-
tatea competentă, modul de stabilire a impactului unui 
incident cibernetic și formatul informațiilor, evaluărilor și 
rapoartelor prezentate în procesul de gestionare a unui 
incident cibernetic sunt stabilite de către Guvern, la propu-
nerea autorității administrației publice centrale de specia-
litate responsabile de realizarea politicii de stat în domeniul 
securității cibernetice.

(10) Obligația prevăzută la alin. (1) nu limitează dreptul 
furnizorului de servicii de a notifica autoritatea competentă 
cu privire la amenințările cibernetice și la incidentele ciber-
netice evitate la limită și cu privire la incidentele cibernetice 
care nu au un impact semnificativ conform alin. (5).

(11) Furnizorii de servicii persoane juridice de drept 
public notifică Centrul guvernamental de răspuns la 
incidentele cibernetice cu privire la incidentele cibernetice 
în vederea îndeplinirii obligațiilor prevăzute de prezentul 
articol. Centrul guvernamental de răspuns la incidentele 
cibernetice informează autoritatea competentă cu privire 
la incidentele cibernetice prevăzute la alin. (1).

Articolul 13. Notificarea voluntară
(1) Persoanele juridice de drept public și cele de drept 

privat, care nu sunt identificate de autoritatea competentă 
ca furnizori de servicii, precum și persoanele fizice pot 
transmite acesteia notificări cu privire la incidentele ciber-
netice cu impact semnificativ, amenințările cibernetice și 
incidentele cibernetice evitate la limită.

(2) Notificările menționate la alin. (1) din prezentul articol 
și la art. 12 alin. (10) sunt examinate și  soluționate de către 
autoritatea competentă conform procedurilor stabilite de 
prezenta lege și actului aprobat potrivit art. 12 alin. (9), 
acordând prioritate examinării și soluționării notificărilor 
obligatorii, conform prevederilor prezentei legi, și asigurând 
confidențialitatea și protecția adecvată a informațiilor 
furnizate de către persoana care a efectuat notificarea.

(3) Notificarea voluntară nu impune persoanelor 
menționate la alin. (1) din prezentul articol și la art. 12 alin. 
(10) nicio obligație suplimentară care nu le-ar fi revenit dacă 
nu ar fi efectuat notificarea, exceptând obligațiile care le 
revin sau le-ar putea reveni conform legislației corespun-
zătoare în contextul desfășurării acțiunilor de  prevenire, 
investigare, depistare și urmărire penală a infracțiunilor.

Articolul 14. Măsurile de securitate privind rețelele și 
      sistemele informatice ale persoanelor 
  juridice de drept public
(1) Persoanele juridice de drept public sunt obligate să 

aplice măsurile stabilite la art. 11 alin. (1)–(3) și să respecte 
obligațiile de notificare a unui incident cibernetic stabilite 
la art. 12.

(2) Măsurile de securitate minime obligatorii pentru 
persoanele juridice de drept public sunt stabilite de către 
Guvern, la propunerea autorității administrației publice 
centrale de specialitate responsabile de realizarea politicii 
de stat în domeniul securității cibernetice.

Articolul 15. Prevenirea și soluționarea incidentelor 
   cibernetice
(1) În scopul asigurării securității cibernetice, autoritatea 

competentă monitorizează numele de domenii din spațiul 
de adrese în Internet al Republicii Moldova și legate de 
domeniul de nivel superior .md, analizează riscurile, precum 
și impactul potențial al acestora asupra statului, societății 
și securității rețelelor și sistemelor informatice.

(2) Pentru contracararea unei amenințări cibernetice 
semnificative imediate asupra securității rețelelor și 
sistemelor informatice, pentru eliminarea sau atenuarea 
consecințelor unui incident cibernetic cu impact semni-
ficativ, autoritatea competentă restricționează utilizarea 
ori accesul la o rețea sau un sistem informatic dacă sunt 

îndeplinite cumulativ următoarele condiții:
a) incidentul cibernetic compromite ori dăunează 

securității altei rețele sau altui sistem informatic;
b) administratorul rețelei sau sistemului informatic nu 

poate în timp util să contracareze amenințarea cibernetică 
semnificativă sau să elimine perturbarea gravă provocată 
de incidentul cibernetic;

c) nu este posibilă contracararea amenințării cibernetice 
semnificative sau eliminarea perturbării grave provocate de 
incidentul cibernetic prin aplicarea altei măsuri;

d) prin contracararea amenințării cibernetice semni-
ficative sau prin eliminarea perturbării grave provocate 
de incidentul cibernetic nu este cauzat un prejudiciu 
disproporționat.

(3) Autoritatea competentă notifică, fără întârzieri nejus-
tificate și nu mai târziu de 24 de ore, cu privire la aplicarea 
măsurilor prevăzute la alin. (2), utilizatorii și, în cazul furni-
zorului de servicii, autoritatea publică care realizează politica 
de stat în domeniul respectiv și, după caz, autoritatea cu 
funcții regulatorii pe piața din domeniul în care se prestează 
serviciul respectiv.

(4) În exercitarea competenței aferente gestionării 
incidentelor cibernetice, autoritatea competentă este 
obligată să țină cont de interesele de afaceri ale furnizorului 
de servicii și să asigure păstrarea secretului comercial, 
în condițiile legislației. Autoritatea competentă asigură 
protecția informațiilor atribuite la secretul de stat și a datelor 
cu caracter personal în conformitate cu prevederile actelor 
normative din domeniile respective.

(5) Autoritatea competentă informează Serviciul de 
Informații și Securitate, fără întârzieri nejustificate și nu mai 
târziu de 24 de ore din momentul în care a luat cunoștință, 
cu privire la incidentele cibernetice cu impact semnificativ, 
prevenite sau soluționate, care au vizat obiectivele infras-
tructurii critice.

Articolul 16. Schimbul transfrontalier de informații 
În contextul realizării atribuțiilor prevăzute de prezenta 

lege sau în temeiul obligațiilor care decurg dintr-un tratat 
internațional, autoritatea competentă este în drept să 
transmită altui stat sau organizații internaționale informații 
privind prevenirea și soluționarea incidentelor cibernetice 
în cazul în care nu există riscul ca informațiile transmise 
să prejudicieze securitatea națională sau desfășurarea 
procedurilor de urmărire penală.

Articolul 17. Schimbul voluntar de informații 
(1) Furnizorii de servicii și, după caz, alte persoane 

juridice care nu intră în domeniul de aplicare al prezentei 
legi pot face schimb de informații relevante în materie de 
securitate cibernetică în mod voluntar, inclusiv schimb 
de informații referitoare la amenințările cibernetice, 
incidentele cibernetice evitate la limită, vulnerabilități, 
tehnici și proceduri, indicatorii de compromitere, tacticile 
adversariale, informații specifice entității care generează 
amenințări cibernetice, alertele de securitate cibernetică 
și de recomandări privind configurația instrumentelor de 
securitate cibernetică pentru detectarea atacurilor ciber-
netice, în cazul în care un astfel de schimb de informații:

a) vizează prevenirea și detectarea incidentelor ciber-
netice, răspunsul la incidentele cibernetice sau redresarea 
în urma acestora ori atenuarea impactului acestora;

b) sporește nivelul de securitate cibernetică, în special 
prin sensibilizarea cu privire la amenințările cibernetice; 
prin limitarea sau împiedicarea posibilității răspândirii 
unor asemenea amenințări; prin sprijinirea unei game 
de capacități defensive, de remediere și divulgare a 
vulnerabilităților, de detectare a amenințărilor, de tehnici de 
limitare și prevenire a amenințărilor, strategii de atenuare 
sau etape ale proceselor de răspuns și de recuperare; 
prin promovarea colaborării dintre persoanele juridice de 
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drept public și cele de drept privat în domeniul cercetării 
amenințărilor cibernetice.

(2) Autoritatea competentă intermediază schimbul de 
informații între persoanele juridice indicate la alin. (1) prin 
crearea și gestionarea unor platforme, inclusiv tehnico-
tehnologice, și a comunităților de încredere. Pentru a 
asigura protecția informațiilor ce au un caracter sensibil, 
autoritatea competentă facilitează semnarea acordurilor de 
schimb de informații între participanții la astfel de platforme 
și comunități. Modul de semnare, conținutul și alte aspecte 
privind acordurile de schimb de informații se stabilesc de 
autoritatea competentă.

(3) Persoanele juridice de drept public pot semna 
acorduri de schimb de informații în materie de securitate 
cibernetică în condițiile stabilite de regulamentul aprobat 
de Guvern, la propunerea autorității administrației publice 
centrale de specialitate responsabile de realizarea politicii 
statului în domeniul securității cibernetice.

(4) Furnizorii de servicii sunt obligați să informeze autori-
tatea competentă  despre semnarea acordurilor privind 
schimbul de informații în materie de securitate cibernetică, 
menționate la alin. (2), și despre retragerea din astfel de 
acorduri, în termen de 3 zile din data semnării sau, după 
caz, a retragerii.

Capitolul IV
SUPRAVEGHEREA ȘI CONTROLUL DE STAT

Articolul 18. Supravegherea 
(1) Autoritatea competentă exercită funcția de supra-

veghere a respectării prevederilor prezentei legi de către 
furnizorii de servicii prin monitorizarea continuă a modului 
în care aceștia își îndeplinesc obligațiile ce le revin conform 
prevederilor prezentei legi și ale actelor normative de punere 
în aplicare a acesteia, inclusiv prin efectuarea auditurilor 
de securitate.

(2) În cazul în care un furnizor de servicii responsabil 
de gestionarea incidentului cibernetic nu este în măsură să 
răspundă sau să soluționeze în timp util un incident ciber-
netic, autoritatea competentă asigură aplicarea măsurilor 
necesare pentru soluționarea incidentului respectiv.

(3) Măsurile de supraveghere și modul de aplicare 
a acestora se stabilesc de către Guvern, la propunerea 
autorității administrației publice centrale de specialitate 
responsabile de realizarea politicii de stat în domeniul 
securității cibernetice.

Articolul 19. Controlul de stat
(1) Autoritatea competentă exercită controlul de stat 

asupra respectării prezentei legi de către furnizorii de 
servicii persoane juridice de drept privat, aplicând preve-
derile Legii nr. 131/2012 privind controlul de stat asupra 
activității de întreprinzător.

(2) Autoritatea competentă realizează controlul de stat 
exclusiv în baza unui act motivat, emis în acest scop, în 
baza evaluării riscurilor pentru securitatea rețelelor și siste-
melor informaționale ale furnizorilor de servicii, precum și 
cu înștiințarea prealabilă a furnizorului de servicii despre 
controlul preconizat.

(3) În vederea efectuării controlului de stat, autori-
tatea competentă este în drept să beneficieze de acces 
la informațiile, bunurile și încăperile deținute de furnizorul 
de servicii supus controlului, care sunt necesare realizării 
obiectivelor controlului.

(4) Autoritatea competentă efectuează controale dacă:
a) a depistat și, în urma unei investigații preliminare, a 

confirmat fapte de încălcare a prevederilor prezentei legi; 
și/sau

b) a fost sesizată cu privire la încălcări, neîndeplinirea 
sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligațiilor prevăzute 
de prezenta lege de către furnizorul de servicii.

(5) Guvernul, la propunerea autorității administrației 

publice centrale de specialitate responsabile de reali-
zarea politicii de stat în domeniul securității cibernetice, 
stabilește, separat pentru furnizorii de servicii persoane 
juridice de drept privat și separat pentru furnizorii de servicii 
persoane juridice de drept public, procedurile detaliate 
privind modul de efectuare a controlului de stat de către 
autoritatea competentă asupra respectării obligațiilor ce le 
revin acestora conform prezentei legi.

Capitolul V
PROTECȚIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL. 

RĂSPUNDEREA. FINANȚAREA
Articolul 20. Protecția datelor cu caracter personal
(1) În exercitarea competenței cu care este învestită 

prin prezenta lege, autoritatea competentă prelucrează 
date cu caracter personal în condițiile stabilite de legislația 
în domeniul respectiv.

(2) În cazul în care, în procesul exercitării funcțiilor, 
autoritatea competentă ia cunoștință despre faptul că încăl-
carea de către un furnizor de servicii a obligațiilor prevăzute 
de prezenta lege poate atrage încălcarea legislației privind 
protecția datelor cu caracter personal, autoritatea compe-
tentă informează, fără întârzieri nejustificate, organul de 
control al prelucrărilor de date cu caracter personal.

Articolul 21. Răspunderea
(1) Personalul autorității competente poartă răspundere, 

în conformitate cu prevederile legislației, pentru neînde-
plinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a atribuțiilor 
stabilite de actele normative.

(2) Personalul autorităților și al instituțiilor publice, al 
furnizorilor de servicii, care interacționează cu autoritatea 
competentă în condițiile prezentei legi, poartă răspundere, 
în conformitate cu prevederile legislației, pentru neînde-
plinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a atribuțiilor 
stabilite de actele normative.

Articolul 22. Finanțarea 
(1) Finanțarea activității autorității competente se 

efectuează din bugetul de stat, în limita alocațiilor aprobate 
prin legea bugetară anuală.

(2) Implementarea prevederilor prezentei legi de către 
furnizorii de servicii persoane juridice de drept public este 
finanțată din bugetul de la care se finanțează activitatea 
persoanelor juridice respective, în limita alocațiilor aprobate 
prin legea/decizia bugetară anuală.

(3) Implementarea prevederilor prezentei legi de către 
furnizorii de servicii persoane juridice de drept privat se 
efectuează din contul mijloacelor persoanelor juridice 
respective.

(4) Pentru punerea în aplicare a prevederilor prezentei 
legi, Guvernul poate atrage mijloace financiare provenite 
din proiecte de asistență externă.

Capitolul VI
DISPOZIȚII FINALE ȘI TRANZITORII

Articolul 23. Intrarea în vigoare și măsuri 
   de implementare
(1) Prezenta lege intră în vigoare la data de 1 ianuarie 

2025.
(2) Guvernul:
a) în termen de 6 luni de la data publicării prezentei 

legi, va prezenta propuneri Parlamentului privind aducerea 
actelor normative în concordanță cu prezenta lege;

b) în termen de 9 luni de la data publicării prezentei 
legi, va întreprinde măsurile necesare pentru desemnarea 
autorității competente, precum și pentru reglementarea 
modului de organizare și funcționare și stabilirea structurii 
și efectivului-limită ale acesteia; 

c) în termen de 12 luni de la data publicării prezentei legi, 
va aduce actele sale normative în concordanță cu prezenta 
lege, va asigura elaborarea și va adopta actele normative 
necesare punerii în aplicare a prevederilor prezentei legi, 
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inclusiv va stabili autoritatea administrației publice centrale 
de specialitate responsabilă de realizarea politicii de stat în 
domeniul securității cibernetice;

d) în termen de 12 luni de la data intrării în vigoare a 
prezentei legi, va elabora, va aproba și va prezenta Parla-
mentului spre examinare Strategia națională în domeniul 
securității cibernetice.

(3) Autoritatea competentă:

a) în termen de 3 luni de la data intrării în vigoare 
a actelor normative aprobate potrivit art. 4 alin. (2), va 
identifica furnizorii de servicii, îi va notifica în modul stabilit 
și îi va include în Lista furnizorilor de servicii, întocmită în 
condițiile prezentei legi;

b) va aproba actele normative necesare punerii în 
aplicare a prevederilor prezentei legi.

PREȘEDINTELE PARLAMENTULUI Igor GROSU

Nr. 48. Chișinău, 16 martie 2023.

D E C R E T
cu privire la promulgarea Legii pentru modificarea 
Legii comunicațiilor poștale nr. 36/2016

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 77 din 13 aprilie 
2023 pentru modificarea Legii comunicațiilor poștale 
nr. 36/2016.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Maia SANDU

Nr. 901-IX. Chişinău, 26 aprilie 2023.
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UE
L E G E
pentru modificarea Legii comunicațiilor poștale 
nr. 36/2016

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Prezenta lege transpune Regulamentul (UE) 2018/644 

al Parlamentului European și al Consiliului din 18 aprilie 
2018 privind serviciile de livrare transfrontalieră de colete, 
publicat în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 112/19 
din 2 mai 2018.

Art. I. – Legea comunicațiilor poștale nr. 36/2016 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 114–122, 
art. 225), cu modificările ulterioare, se modifică după cum 
urmează: 

1. Clauza de armonizare se completează cu textul „ ; 
Regulamentul (UE) 2018/644 al Parlamentului European și 
al Consiliului din 18 aprilie 2018 privind serviciile de livrare 
transfrontalieră de colete, publicat în Jurnalul Oficial al 
Uniunii Europene L 112/19 din 2 mai 2018”.

2. La articolul 2:
după noțiunea „francare” se introduce o noțiune nouă 

cu următorul cuprins:
„furnizor de servicii de livrare de colete poștale – 

persoană fizică sau juridică, înregistrată în calitate de 
întreprinzător, care furnizează unul sau mai multe servicii 
de livrare de colete poștale, cu excepția furnizorilor care 
prestează doar servicii naționale de livrare de colete în 
cadrul unui contract de vânzare și, ca parte a contractului 
respectiv, întreprinderile livrează personal către utilizator 
bunurile care fac obiectul contractului respectiv;”

după noțiunea „rețea poștală” se introduce o noțiune 
nouă cu următorul cuprins:

„servicii de livrare de colete poștale – servicii care 
implică colectarea, sortarea, transportul și distribuirea 
coletelor poștale;”

după noțiunea „serviciu poștal universal” se introduce 
o noțiune nouă cu următorul cuprins:

„subcontractant – persoană fizică sau juridică, înregis-
trată în calitate de întreprinzător, care asigură colectarea, 
sortarea, transportul sau distribuirea coletelor poștale 
pentru furnizorul de servicii de livrare de colete poștale;”.

3. La articolul 4, alineatul (2) se completează cu literele 
g1) și j1) cu următorul cuprins:

„g1) publicarea pe pagina web oficială, până la data 

de 31 martie a fiecărui an calendaristic, a tarifelor pentru 
serviciile prevăzute în anexă, prestate de către furnizorii de 
servicii de livrare de colete poștale;”

„j1) evaluarea tarifelor pentru serviciile de livrare de 
colete poștale internaționale, care cad sub incidența 
obligației de serviciu poștal universal, în conformitate cu 
art. 121;”.

4. Articolul 5 se completează cu alineatele (5) și (6) cu 
următorul cuprins:

„(5) Furnizorii de servicii de livrare de colete poștale 
prezintă autorității de reglementare lista publică a tarifelor, 
aplicabile începând cu data de 1 ianuarie a fiecărui an calen-
daristic, pentru livrarea trimiterilor poștale individuale care 
se încadrează în categoriile indicate în anexă. Informațiile 
respective sunt puse la dispoziție până la data de 31 ianuarie 
a fiecărui an calendaristic.

(6) Prevederile alin. (5) nu se aplică furnizorului de 
servicii de livrare de colete poștale pentru care, pe parcursul 
anului calendaristic precedent, au lucrat, în medie, mai 
puțin de 25 de persoane implicate în furnizarea de servicii 
de livrare de colete poștale.”

5. Legea se completează cu articolul 121 cu următorul 
cuprins:

„Articolul 121. Evaluarea tarifelor pentru livrarea 
     de colete poștale internaționale 
     individuale
(1) În baza listelor publice ale tarifelor obținute în confor-

mitate cu art. 5, autoritatea de reglementare identifică, 
pentru fiecare trimitere poștală individuală indicată în anexă, 
tarifele furnizorului de servicii de livrare de colete poștale, 
care cad sub incidența obligației de serviciu poștal universal 
și pe care autoritatea de reglementare consideră, în mod 
obiectiv, că este necesar să le evalueze.

(2) Autoritatea de reglementare evaluează în mod 
obiectiv tarifele identificate în temeiul alin. (1), cu scopul 
de a identifica acele tarife pe care le consideră nerezonabil 
de mari. În cadrul evaluării respective, autoritatea de regle-
mentare ia în considerare, în special, următoarele elemente:

a) tarifele naționale și orice alte tarife relevante, 
aplicabile serviciilor de livrare de colete poștale, compa-
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rabile în Republica Moldova și în statul de destinație membru 
al Uniunii Europene;

b) orice aplicare a unui tarif uniform în două sau în mai 
multe state membre ale Uniunii Europene;

c) volumele bilaterale, costurile specifice pentru 
transport sau manipulare, alte costuri relevante și standarde 
de calitate a serviciilor;

d) impactul probabil al tarifelor internaționale aplicabile 
asupra utilizatorilor persoane fizice și întreprinderi mici și 
mijlocii, inclusiv asupra celor situați în zone îndepărtate sau 
slab populate, precum și asupra utilizatorilor persoane cu 
dizabilități sau cu mobilitate redusă, în măsura în care este 
posibil fără a impune sarcini disproporționate.

(3) Suplimentar elementelor indicate la alin. (2), autori-
tatea de reglementare poate, în cazul în care consideră 
necesar, să țină cont și de următoarele elemente:

a) dacă tarifele sunt supuse unei reglementări specifice 
a prețurilor în statele membre ale Uniunii Europene;

b) abuzurile de poziție dominantă pe piață, constatate 
în statele membre ale Uniunii Europene în conformitate cu 
legislația aplicabilă relevantă. 

(4) În scopul evaluării prevăzute la alin. (2), autoritatea 
de reglementare solicită, în cazul în care consideră necesar, 
informații privind serviciile de livrare de colete și dovezi 
suplimentare relevante privind tarifele respective, care 
sunt necesare pentru evaluarea ce urmează a fi efectuată.

(5) Dovezile menționate la alin. (4), împreună cu orice 
justificare a tarifelor supuse evaluării, sunt puse la dispoziția 
autorității de reglementare în termen de o lună de la data 
primirii solicitării.

(6) Autoritatea de reglementare publică pe pagina sa 
web oficială versiunea neconfidențială a evaluării.”

6. La articolul 36 alineatul (3), textul „până la data de 
25” se substituie cu cuvintele „până în ultima zi”.

7. Legea se completează cu următoarea anexă:

  „Anexă

 Categoriile trimiterilor poștale individuale pentru care tarifele 
practicate de furnizorii de servicii de livrare de colete poștale fac obiectul măsurilor de transparență 

a prețurilor și al evaluării, precum și condițiile de punere la dispoziția autorității de reglementare 
a informațiilor cu privire la tarifele respective

1. Trimiterile poștale individuale pentru care tarifele 
practicate de furnizorii de servicii de livrare de colete 
poștale fac obiectul măsurilor de transparență a prețurilor 
și al evaluării prevăzute la art. 5 și 121: 

a) o scrisoare standard cu greutatea de 500 g (la nivel 
național și în statele membre ale Uniunii Europene); 

b) o scrisoare standard cu greutatea de 1 kg (la nivel 
național și în statele membre ale Uniunii Europene); 

c) o scrisoare standard cu greutatea de 2 kg (la nivel 
național și în statele membre ale Uniunii Europene); 

d) o scrisoare recomandată cu greutatea de 500 g (la 
nivel național și în statele membre ale Uniunii Europene); 

e) o scrisoare recomandată cu greutatea de 1 kg (la 
nivel național și în statele membre ale Uniunii Europene); 

f) o scrisoare recomandată cu greutatea de 2 kg (la 
nivel național și în statele membre ale Uniunii Europene); 

g) o scrisoare cu posibilitate de localizare și urmărire cu 
greutatea de 500 g (la nivel național și în statele membre 
ale Uniunii Europene); 

h) o scrisoare cu posibilitate de localizare și urmărire 
cu greutatea de 1 kg (la nivel național și în statele membre 
ale Uniunii Europene); 

i) o scrisoare cu posibilitate de localizare și urmărire cu 
greutatea de 2 kg (la nivel național și în statele membre ale 
Uniunii Europene); 

j) un colet standard cu greutatea de 1 kg (la nivel național 
și în statele membre ale Uniunii Europene); 

k) un colet standard cu greutatea de 2 kg (la nivel 
național și în statele membre ale Uniunii Europene); 

l) un colet standard cu greutatea de 5 kg (la nivel național 
și în statele membre ale Uniunii Europene);

m) un colet cu posibilitate de localizare și urmărire cu 
greutatea de 1 kg (la nivel național și în statele membre 
ale Uniunii Europene); 

n) un colet cu posibilitate de localizare și urmărire cu 
greutatea de 2 kg (la nivel național și în statele membre 
ale Uniunii Europene); 

o) un colet cu posibilitate de localizare și urmărire cu 
greutatea de 5 kg (la nivel național și în statele membre 
ale Uniunii Europene).

2. Trimiterile poștale indicate la pct. 1 trebuie să cores-
pundă următoarelor criterii: 

a) limitele privind dimensiunea trimiterilor poștale 
indicate la pct. 1 lit. a)–i) (trimiteri ale poștei de scrisori) 
se stabilesc conform următoarelor cerințe: 

lungimea, lățimea și grosimea însumate: 900 mm, 
dimensiunea cea mai mare nu trebuie să depășească 600 mm, 
dimensiunea cea mai mică trebuie să depășească 20 mm; 

b) coletele indicate la pct. 1 lit. j)–o) nu trebuie să fie 
mai mici decât dimensiunea prevăzută pentru trimiterile 
indicate la pct. 1 lit. a)–i). 

3. Elementele care trebuie luate în considerare la furni-
zarea informațiilor cu privire la tarife, indicate la pct. 1, sunt 
următoarele:

a) tarifele corespunzătoare trimiterilor poștale trebuie 
să fie unitare și să nu conțină reducere specială în funcție 
de volum sau de alt tratament special; 

b) valoarea tarifelor trebuie pusă la dispoziția autorității 
de reglementare fără TVA; 

c) furnizorii care oferă mai multe trimiteri poștale care 
îndeplinesc criteriile specificate în prezenta anexă trebuie 
să raporteze tariful minim; 

d) tarifele indicate la lit. a)–c) din prezentul punct 
corespund trimiterilor poștale livrate la domiciliul sau la o 
altă adresă a destinatarului ori la o altă adresă solicitată 
de către destinatar, dacă tariful respectiv include această 
opțiune fără costuri suplimentare.”

Art. II. – (1) Guvernul, în termen de 6 luni de la data 
publicării prezentei legi, va aduce actele sale normative în 
concordanță cu aceasta.

(2) Autoritatea de reglementare, în termen de 6 luni de 
la data publicării prezentei legi, va aduce actele sale de 
reglementare în concordanță cu aceasta.

PREȘEDINTELE PARLAMENTULUI Igor GROSU

Nr. 77. Chișinău, 13 aprilie 2023.
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L E G E
pentru ratificarea Acordului dintre 
Republica Moldova și Uniunea Europeană 
privind transportul rutier de mărfuri

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Art. 1. – Se ratifică Acordul dintre Republica Moldova 

și Uniunea Europeană privind transportul rutier de mărfuri, 
semnat la Lyon la 29 iunie 2022.

Art. 2. – Ministerul Infrastructurii și Dezvoltării Regionale 
va întreprinde măsurile necesare pentru realizarea preve-

derilor acordului nominalizat. 
Art. 3. – Ministerul Afacerilor Externe și Integrării 

Europene va notifica Comisia Europeană despre ratificarea 
acordului menționat.

Art. 4. – Prezenta lege intră în vigoare la data publicării 
în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PREȘEDINTELE PARLAMENTULUI Igor GROSU

Nr. 78. Chișinău, 13 aprilie 2023.
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D E C R E T
cu privire la promulgarea Legii pentru ratificarea 
Acordului dintre Republica Moldova și Uniunea 
Europeană privind transportul rutier de mărfuri 

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 78 din 13 aprilie 
2023 pentru ratificarea Acordului dintre Republica Moldova 
și Uniunea Europeană privind transportul rutier de mărfuri. 

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Maia SANDU

Nr. 905-IX. Chişinău, 27 aprilie 2023.
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D E C R E T
cu privire la promulgarea Legii pentru modificarea unor 
acte normative (privind implementarea Protocolului nr. 16 
la Convenția pentru apărarea drepturilor omului 
și a libertăților fundamentale)

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 84 din 14 aprilie 

2023 pentru modificarea unor acte normative (privind imple-
mentarea Protocolului nr. 16 la Convenția pentru apărarea 
drepturilor omului și a libertăților fundamentale).

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Maia SANDU

Nr. 902-IX. Chişinău, 26 aprilie 2023.
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L E G E
pentru modificarea unor acte normative
(privind implementarea Protocolului nr. 16 
la Convenția pentru apărarea drepturilor omului 
și a libertăților fundamentale)

Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 
Art. I. – Articolul 4 din Legea nr. 317/1994 cu privire 

la Curtea Constituțională (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 1995, nr. 8, art. 86), cu modificările ulterioare, se 
completează cu alineatul (3) cu următorul cuprins:

„(3) În exercitarea jurisdicției constituționale, Curtea 
Constituțională poate solicita Curții Europene a Drepturilor 
Omului emiterea unui aviz consultativ  în chestiuni de 
principiu privind interpretarea sau aplicarea drepturilor și 
libertăților fundamentale prevăzute în Convenția pentru 
apărarea drepturilor omului și a libertăţilor fundamentale 
sau în protocoalele la aceasta.”

Art. II. – Legea nr. 151/2015 cu privire la Agentul guver-
namental (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr. 
224–233, art. 455), cu modificările ulterioare, se modifică 

după cum urmează:
1. La articolul 5, alineatul (4) se completează cu litera 

g) cu următorul cuprins:
„g) prezintă, după caz, observații în formă scrisă și 

participă la audieri în procesul de examinare de către Curtea 
Europeană a Drepturilor Omului a cererii de aviz consultativ 
formulate de instanța națională competentă.”

2. Articolul 20 se completează cu alineatul (21) cu 
următorul cuprins:

 „(21) Agentul guvernamental asigură traducerea în limba 
română a avizelor consultative ale Curții Europene a Dreptu-
rilor Omului, emise în urma solicitărilor adresate de către 
instanțele naționale ale Republicii Moldova, și le plasează 
pe pagina web oficială a Agentului guvernamental.”

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Igor GROSU

Nr. 84. Chișinău, 14 aprilie 2023.
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H O T Ă R Â R E 
 privind declararea vacanței 
unui mandat de deputat în Parlament

În temeiul art. 69 alin. (2) și art. 120 din Constituția 
Republicii Moldova, precum și al art. 2 alin. (7) din Legea 
nr. 39/1994 despre statutul deputatului în Parlament,

Parlamentul adoptă prezenta hotărâre.
Art. 1. – Se ia act de  Decizia (dispozitivul) Curții de Apel 

Chișinău din data de 13 aprilie 2023, pronunțată în privința 
deputatului în Parlament Ilan ȘOR, prin care acesta a fost 
recunoscut vinovat de săvârșirea infracțiunilor prevăzute la 
art. 190 alin. (5) și art. 243 alin. (3) lit. b) din Codul penal 

nr. 985/2002, fiind condamnat la pedeapsa cu închisoare  
pe un termen de 15 (cincisprezece) ani, cu executarea 
pedepsei în penitenciar de tip închis.

Art. 2. – Se constată încetarea de drept a mandatului 
de deputat în Parlament al domnului Ilan ȘOR.

Art. 3. – Se declară vacant un mandat de deputat în 
Parlament, care aparține Partidului Politic „Șor”.

Art. 4. – Prezenta hotărâre intră în vigoare la data 
adoptării. 

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Igor GROSU

Nr. 92. Chișinău, 27 aprilie 2023.
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D E C R E T
privind acordarea gradului militar suprem general 
de brigadă domnului Sergiu CIRIMPEI

În temeiul art. 88 lit. b) din Constituția Republicii 
Moldova, al art. 25 alin. (2) lit. j) din Legea cu privire la 
apărarea națională și al art. 19 alin. (2) din Legea cu privire 
la pregătirea cetățenilor pentru apărarea Patriei,

Președintele Republicii Moldova d e c r e t e a z ă:

Art. 1. - Domnului Sergiu CIRIMPEI, locțiitor al șefului 
Marelui Stat Major al Armatei Naționale, i se acordă gradul 
militar suprem general de brigadă. 

Art. 2. - Prezentul decret intră în vigoare la data 
semnării.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Maia SANDU

Nr. 904-IX. Chişinău, 27 aprilie 2023.
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D E C R E T
pentru aprobarea semnării Tratatului internațional 
privind schimbul de date în scopul verificării 
declarațiilor de avere 

În temeiul art. 86 alin. (1) din Constituția Republicii 
Moldova și al art. 81 din Legea privind tratatele internaționale 
ale Republicii Moldova, 

Președintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Art. 1. - Se aprobă semnarea Tratatului internațional 

privind schimbul de date în scopul verificării declarațiilor 
de avere.

Art. 2. - Prezentul decret intră în vigoare la data publi-
cării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Maia SANDU

Nr. 906-IX. Chișinău, 27 aprilie 2023.
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D E C R E T
pentru inițierea negocierilor asupra proiectului 
Acordului de grant al Fondului fiduciar cu donatori 
multipli al Parteneriatului pentru învățarea timpurie 
(ELP) (Proiectul Îmbunătățirea Calității Educației) 
dintre Republica Moldova și Banca Internațională 
pentru Reconstrucție și Dezvoltare, în calitate 
de administrator al ELP 

În temeiul art. 86 alin. (1) din Constituția Republicii 
Moldova și al art. 7 și art. 8 din Legea privind tratatele 
internaționale ale Republicii Moldova, 

Președintele Republicii Moldova d e c r e t e a z ă: 
Art. 1. - Se inițiază negocierile asupra proiectului 

Acordului de grant al Fondului fiduciar cu donatori multipli 
al Parteneriatului pentru învățarea timpurie (ELP) (Proiectul 
Îmbunătățirea Calității Educației) dintre Republica Moldova 
și Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare, 
în calitate de administrator al ELP.

Art. 2. - Se desemnează și se împuternicește delegația 
oficială pentru negocierea proiectului Acordului de grant 
al Fondului fiduciar cu donatori multipli al Parteneriatului 
pentru învățarea timpurie (ELP) (Proiectul Îmbunătățirea 
Calității Educației) dintre Republica Moldova și Banca 
Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare, în calitate 
de administrator al ELP, în următoarea componență:

Conducătorul delegației 
TOPALĂ Anatolie - ministru al educației și cercetării;

Membrii delegației: 
CAZACU-ȚIGAIE Adriana - secretar de stat al Ministerului 

Educației și Cercetării
VELIȘCO Nadejda - secretar general al Ministerului 

Educației și Cercetării
CIUMAC Iulia - șef al Direcției asistență externă, 

Ministerul Finanțelor

AGRICI Violeta - șef al Direcției drept internațional, 
Ministerul Afacerilor Externe și 
Integrării Europene

TRETIACOV Olga  - consilier al secției tratate multila-
terale, Direcția drept internațional, 
Ministerul Afacerilor Externe și 
Integrării Europene

PAVLOV Ludmila  - șef al Direcției analiză, monito-
rizare și evaluare a politicilor, Minis-
terul Educației și Cercetării

IVANOV Lilia     - director al Agenției Naționale 
pentru Curriculum și Evaluare

CHICIUC Andrei  - președinte al Agenției Naționale 
de Asigurare a Calității în Educație 
și Cercetare.

Art. 3. - Conducătorul delegației de negociatori, domnul 
Anatolie TOPALĂ, ministru al educației și cercetării, se 
împuternicește pentru semnarea procesului-verbal al negoci-
erilor și a altor documente relevante negocierilor în cauză.

Art. 4. -  În cazul eliberării din funcția deținută a unuia 
sau a mai multor membri ai delegației oficiale, atribuțiile 
lor în cadrul acesteia vor fi exercitate  de persoanele 
nou-desemnate în funcțiile respective.

Art. 5. - Prezentul decret intră în vigoare la data publi-
cării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Maia SANDU

Nr. 907-IX. Chişinău, 27 aprilie 2023.
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D E C R E T
pentru inițierea negocierilor asupra proiectului Acordului 
de grant al Parteneriatului Global pentru Educație 
(Proiectul Îmbunătățirea Calității Educației) 
dintre Republica Moldova și Banca Internațională 
pentru Reconstrucție și Dezvoltare, ca Agent de Grant 
al Parteneriatului Global pentru Educație

 În temeiul art. 86 alin. (1) din Constituția Republicii 
Moldova și al art. 7 și art. 8 din Legea privind tratatele 
internaționale ale Republicii Moldova, 

Președintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă: 
Art. 1. - Se inițiază negocierile asupra proiectului 

Acordului de grant al Parteneriatului Global pentru Educație 
(Proiectul Îmbunătățirea Calității Educației) dintre Republica 
Moldova și Banca Internațională pentru Reconstrucție și 
Dezvoltare, ca Agent de Grant al Parteneriatului Global                
pentru Educație. 

Art. 2. - Se desemnează și se împuternicește delegația 
oficială pentru negocierea proiectului Acordului de grant 
al Parteneriatului Global pentru Educație (Proiectul 
Îmbunătățirea Calității Educației) dintre Republica Moldova 
și Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare, 
ca Agent de Grant al Parteneriatului Global pentru Educație, 
în următoarea componență:

Conducătorul delegației  
TOPALĂ Anatolie - ministru al educației și cercetării;

Membrii delegației:
CAZACU-ȚIGAIE Adriana - secretar de stat al Ministerului 

Educației și Cercetării
VELIȘCO Nadejda - secretar general al Ministerului 

Educației și  Cercetării
CIUMAC Iulia - șef al Direcției asistență externă, 

Ministerul Finanțelor

AGRICI Violeta - șef al Direcției drept internațional, 
Ministerul Afacerilor Externe și  
Integrării Europene

TRETIACOV Olga  - consilier al secției tratate multila-
terale, Direcția drept internațional, 
Ministerul Afacerilor Externe și  
Integrării  Europene

PAVLOV Ludmila   - șef al Direcției analiză, monito-
rizare și evaluare a politicilor, Minis-
terul Educației și Cercetării

IVANOV Lilia         - director al Agenției Naționale 
pentru Curriculum și Evaluare

CHICIUC Andrei  - președinte al Agenției Naționale 
de Asigurare a Calității în Educație  
și Cercetare.

Art. 3. - Conducătorul delegației de negociatori, 
domnul Anatolie TOPALĂ, ministru al educației și cercetării, 
se împuternicește pentru semnarea procesului-verbal al 
negocierilor și a altor documente relevante negocierilor              
în cauză.

Art. 4. -  În cazul eliberării din funcția deținută a unuia 
sau a mai multor membri ai delegației oficiale, atribuțiile 
lor în cadrul acesteia vor fi exercitate de persoanele 
nou-desemnate în funcțiile respective.

Art. 5. - Prezentul decret intră în vigoare la data publi-
cării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.  

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Maia SANDU

Nr. 908-IX. Chişinău, 27 aprilie 2023.
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PARTEA II 
Hotărâri ale Guvernului Republicii Moldova 

H O T Ă R Â R E 
cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare 
și funcționare a unităților de formare profesională 
a conducătorilor de vehicule și a Regulamentului 
de organizare și funcționare a unităților de formare 
profesională a personalului din domeniul 
transportului rutier

În temeiul art. 123 și art. 124 alin. (1) din Codul 
educa ț ie i  a l  Republ ic i i  Moldova nr .  152/2014 
(Monitorul Oficial al Republ ici i  Moldova, 2014, 
nr. 319-324, art. 634), cu modificările ulterioare, art. 21 
alin. (3), art. 28 alin. (4) din Legea nr. 131/2007 privind 
siguranța traficului rutier (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 2007, nr. 103-106, art. 443), cu modificările 
ulterioare, Guvernul HOTĂRĂȘTE: 

Prezenta hotărâre transpune art. 4 (4) (b), art. 7 
(1) (c) și Anexele V și VI ale Directivei 2006/126/CE 
a Par lamentulu i  European ș i  a Consi l iu lu i  d in 
20 decembrie 2006 privind permisele de conducere, 
publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 403 din 30 
decembrie 2006, așa cum a fost modificată ultima oară prin 
Directiva (UE) 2020/612 a Comisiei din 4 mai 2020 și art. 1 
și art. 3 (1) (a) ale Directivei (UE) 2022/2561 a Parlamentului 
European și a Consiliului din 14 decembrie 2022 privind 
calificarea inițială și formarea periodică a conducătorilor 

auto ai anumitor vehicule rutiere destinate transportului 
de mărfuri sau de persoane, publicată în Jurnalul Oficial al 
Uniunii Europene L 330/46 din 23 decembrie 2022.

1. Se aprobă:
1)  Regulamentul de organizare și funcționare a unităților 

de formare profesională a conducătorilor de vehicule, 
conform anexei nr. 1;

2) Regulamentul de organizare și funcționare a unităților 
de formare profesională a personalului din domeniul trans-
portului rutier, conform anexei nr. 2.

2. Finanțarea acțiunilor prevăzute în prezenta hotărâre 
pentru instituțiile finanțate din bugetul de stat se va efectua 
din contul și în limitele alocațiilor bugetare acordate în 
aceste scopuri.

3. Ministerul Educației și Cercetării și Ministerul Infras-
tructurii și Dezvoltării Regionale vor monitoriza implemen-
tarea prezentei hotărâri.

4. Prezenta hotărâre intră în vigoare la 1 iulie 2023.

PRIM-MINISTRU      Dorin RECEAN

Contrasemnează:
Ministrul educației
și cercetării       Anatolie Topală
Ministrul infrastructurii
și dezvoltării regionale     Lilia Dabija

Nr. 170. Chișinău, 29 martie 2023.
        Anexa nr. 1 
la Hotărârea Guvernului nr.170/2023

REGULAMENT 
de organizare și funcționare a unităților de formare profesională 

a conducătorilor de vehicule

I. DISPOZIȚII GENERALE
1. Regulamentul de organizare și funcționare a unităților 

de formare profesională a conducătorilor de vehicule 
(în continuare – Regulament) reglementează modul de 
organizare și funcționare a unității de formare profesională 
a conducătorilor de vehicule (în continuare – unitate de 
formare).

2. Unitatea de formare își elaborează, în baza prezen-
tului Regulament, propriul regulament de organizare și 
funcționare în vederea prestării serviciilor educaționale.

3. Regulamentul unității de formare se aprobă de către 
fondator și se aduce la cunoștința publicului prin afișare 
pe pagina web a unității de formare și/sau pe panoul 
informațional.

4. Unitatea de formare este persoană juridică de drept 
public sau privat și se constituie în condițiile legii. Unitatea 
de formare poate avea sucursale, în condițiile legii. 

5. Unitatea de formare asigură formarea profesională a 
conducătorilor de vehicule prin programe autorizate provi-
zoriu/acreditate, în condițiile legii. 

6. În sensul prezentului Regulament se definesc 
următoarele noțiuni:

 formare profesională a conducătorilor de vehicule – 
proces de instruire, inițială și continuă, finalizat prin 
obținerea dreptului de a conduce vehicule și emiterea 

permisului de conducere, în condițiile legii;
formare profesională inițială a conducătorilor de vehicule – 

proces de instruire în urma căruia se dobândesc/formează 
competențe profesionale generale și specifice categoriilor/
subcategoriilor: AM; A1; A2; A; B1; B; H; F;

formare profesională continuă a conducătorilor de 
vehicule – proces de instruire, ulterior formării inițiale, 
care asigură dezvoltarea competențelor profesionale deja 
dobândite/formate sau asigură formarea competențelor 
profesionale la alte categorii/subcategorii: AM→A1→A2→A; 
A→B; B→BE; B→C1→C1E; B→C→CE; B→D1; B→H; 
C→D→DE; 

competențe profesionale – capacitatea confirmată de a 
aplica, a transfera și a combina cunoștințele și deprinderile 
de conducere a vehiculului în diverse situații și contexte ale 
traficului rutier;

competențe profesionale generale – competențe proprii 
domeniului ocupațional, conducerea vehiculelor de toate 
categoriile/subcategoriile;

competențe profesionale specifice – competențe proprii 
unei categorii/subcategorii de vehicul.

7. Unitatea de formare asigură formarea profesională a 
conducătorilor de vehicule în context formal, în mod distinct, 
pe categorii/subcategorii de vehicule, în vederea obținerii 
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dreptului de a conduce vehicule, confirmat prin actele emise 
de autoritățile competente, conform legii.

II. PRINCIPIILE, MISIUNEA ȘI ATRIBUȚIILE 
UNITĂȚII DE FORMARE

8. Unitatea de formare se organizează și funcționează 
în condițiile legii, în special în baza principiilor prevăzute la 
art. 7 din Codul educației al Republicii Moldova nr. 152/2014 
și a prevederilor Legii nr. 131/2007 privind siguranța trafi-
cului rutier.

9. Misiunea unității de formare este promovarea, dezvol-
tarea, eficientizarea, sporirea calității și relevanței formării 
profesionale a conducătorilor de vehicule, orientată spre 
sporirea siguranței traficului rutier, în condițiile legii.

10. Unitatea de formare asigură:
1) formarea profesională a conducătorilor de vehicule 

de toate categoriile/subcategoriile: AM, A1, A2, A, B1, B, 
BE, C1, C1E, C, CE, D1E, D1E, D, F, H;

2) formarea competențelor profesionale necesare în 
conducerea vehiculelor; 

3) cooperarea cu mediul economic și cu Forțele Armate 
ale Republicii Moldova în domeniul de specializare propriu 
unității de formare; 

4) ghidarea în carieră și promovarea învățării pe tot 
parcursul vieții.

11. În vederea exercitării serviciilor educaționale/de 
formare profesională, unității de formare îi revin următoarele 
atribuții:

1) instruirea în cadrul programelor de formare profe-
sională a conducătorilor de vehicule autorizate provi-
zoriu/acreditate, prin intermediul cursurilor teoretice, 
seminarelor, activităților de formare de tip masterclass, 
training, workshop și prin activități practice de conducere 
a vehiculului, care se desfășoară în funcție de obiectivele 
educaționale prioritare, stabilite în planurile de învățământ, 
instrucțiunile metodice, ordinele și dispozițiile Ministerului 
Educației și Cercetării;

2) colaborarea cu ministerele de resort, patronatele, 
asociațiile profesionale pentru identificarea cerințelor, 
tendințelor și necesarului de forță de muncă din domeniu, 
competențelor și serviciilor educaționale solicitate și 
susținute de noile oferte educaționale bazate pe cerere;

3) colaborarea cu instituțiile de învățământ superior și 
instituțiile de cercetare, în vederea implementării și aplicării 
inovațiilor tehnologice și psihopedagogice.

Secțiunea 1
Organizarea procesului de formare profesională 
12. Unitatea de formare poate realiza: 
1) programe de formare profesională autorizate provi-

zoriu/acreditate (inclusiv pentru fiecare sediu/sucursală), 
în condițiile legii; 

2) stagii de practică și specializare în unități din țară și 
din străinătate;

3) seminare, conferințe, mese rotunde etc.;
4) alte forme prevăzute de legislație.
13. Procesul de formare profesională se realizează 

prin activități teoretice și practice, contact direct și studiu 
individual, conform planului de învățământ, componentă a 
programului de formare, aprobat prin ordinul ministrului 
educației și cercetării. 

14. Unitățile de curs/modulele obligatorii și numărul 
de ore prevăzut pe niveluri de formare (categorii/subca-
tegorii de vehicule) sunt stabilite în planul de învățământ. 
Nu se admite excluderea unor module de studiu și nici 
modificarea numărului total de ore prevăzut pentru fiecare 
dintre acestea.

Informațiile cu privire la procesul de instruire sunt 
înregistrate în Sistemul informațional „Registrul unităților 
de instruire a conducătorilor de vehicule și formabililor” (în 
continuare – SI RUICVF).

15. Numărul de persoane înmatriculate într-o grupă 
depinde de resursele de formare disponibile: suprafața 
sălilor de curs, numărul personalului didactic, numărul 
vehiculelor de instruire.

16. Activitățile de curs/contact direct se desfășoară 
conform orarului aprobat în cadrul unității de formare. Orele 
de curs/contact direct se documentează prin completarea 
catalogului grupei, iar numărul lor nu trebuie să depășească, 
pentru profesor, durata timpului de muncă stabilit de 
legislația muncii.

17. Durata unei ore de curs/contact direct este de 45 
de minute. Orele de curs/contact direct se organizează 
conform orarului, pentru fiecare grupă. 

18. Orele de instruire în conducerea vehiculului se 
desfășoară conform orarului și se documentează prin 
completarea fișei de instruire, iar numărul lor nu trebuie să 
depășească, pentru instructor, durata timpului de muncă 
stabilit de legislația muncii.

Durata orei de instruire în conducerea vehiculului este de 
45 de minute. Lecțiile de instruire în conducerea vehiculului 
se organizează individual pentru fiecare formabil/cursant. 
Durata zilnică a pregătirii practice programate pentru un 
formabil/cursant nu poate depăși 2 ore didactice.

19. Evaluarea rezultatelor învățării se efectuează 
sistematic la activitățile teoretice și practice (instruirea în 
conducerea vehiculului) prin note de la „1” la „10”. Fiecare 
modul se finalizează cu evaluare. Rezultatele obținute la 
evaluările aferente modulelor servesc drept argument 
pentru admiterea la examenele de absolvire a progra-
mului. Rezultatele examenelor de absolvire se apreciază cu 
calificativele „admis” sau „respins”. Se declară promovați 
cursanții care, la sfârșitul programului, obțin la fiecare modul 
din planul de învățământ cel puțin nota „5”, iar la examenul 
de absolvire – calificativul „admis”. Formabilul/cursantul 
apreciat cu calificativul „respins” este declarat restanțier. 
Cursanții care, din motive întemeiate, justificate prin acte 
confirmative, nu au promovat programul de formare profe-
sională în termenele stabilite se declară amânați și au 
posibilitatea de a relua instruirea. 

20. Unitatea de formare este în drept să organizeze 
programe pentru persoane cu nevoi speciale, adaptându-
le în mod corespunzător pentru a asigura accesul egal 
și nediscriminatoriu al acestor categorii de persoane la 
formarea profesională și asigurând procesul de formare 
cu resurse adaptate.

21. Unitatea de formare este în drept să organizeze 
programe în limbile minorităților naționale sau într-o 
limbă de circulație internațională. Programele în limbile 
minorităților naționale sau într-o limbă de circulație 
internațională pentru care se solicită autorizare provizorie/
acreditare vor fi asigurate cu personal didactic și materiale 
didactice și se vor întocmi și în limba română.  

22. La finalizarea programelor de formare profesională 
autorizate provizoriu/acreditate, cursanții susțin examene. 
Promovarea examenelor este certificată prin schimb de date 
între Centrul Tehnologii Informaționale și Comunicaționale 
în Educație și Instituția Publică Agenția Servicii Publice prin 
intermediul SI RUICVF.

Repetarea modulului Instruirea în conducerea vehicu-
lului, pentru cursanții care nu au obținut dreptul de a 
conduce timp de un an, se confirmă prin înscriere în 
SI RUICVF.

Secțiunea a 2-a
Managementul educațional 

23. Unitatea de formare își stabilește individual 
structura, subdiviziunile structurale, numărul de posturi 
pentru fiecare categorie de personal, statele de personal, 
în funcție de tipul programelor de formare profesională 
oferite, specificul și complexitatea activităților de formare. 
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24. Managementul educațional în unitatea de formare 
este asigurat de către director în coordonare cu organele 
administrative și consultative.

Numirea în funcție/alegerea directorului se realizează 
prin procedură internă, aprobată în cadrul unității de 
formare.

25. În unitatea de formare funcționează următoarele 
organe administrative și consultative pentru activitățile 
didactice: consiliul profesoral și consiliul de administrație.

În unitățile de formare care nu au sucursale, ședințele 
consiliului profesoral și ale consiliului de administrație pot 
fi organizate/desfășurate concomitent.

Secțiunea a 3-a
Consiliul profesoral

26. Consiliul profesoral este organul colectiv de 
conducere constituit din personalul didactic titular și 
cumulard și este prezidat de director. 

27. Consiliul profesoral activează în conformitate cu 
prezentul Regulament și cu regulamentul intern de prestare 
a serviciilor educaționale. Consiliul profesional se întrunește 
obligatoriu, iar hotărârile se adoptă prin vot deschis, cu 
majoritate simplă. 

Secretarul consiliului profesoral este ales prin vot 
deschis pentru o perioadă de un an. 

Ședințele Consiliului profesoral sunt consemnate în 
procese-verbale.

28. Procesele-verbale se înregistrează în registrul de 
procese-verbale ale consiliului profesoral și se îndosariază 
pe suport de hârtie sau electronic.

29. La sfârșitul semestrului întâi și la încheierea anului 
calendaristic, consiliul profesoral analizează rezultatele 
procesului de instruire la programele de formare profesi-
onală în etapa anterioară și stabilește obiectivele pentru 
etapa următoare.

30. Consiliul profesoral are următoarele atribuții:
1) aprobă regulamentul intern de activitate/de prestare 

a serviciilor educaționale;
2) propune priorități/aprobă planul strategic de 

dezvoltare a unității de formare;
3) aprobă planul/raportul anual de activitate a unității 

de formare;
4) aprobă regulamentul de normare a activității didactice;
5) aprobă referințele metodologice de organizare a 

studiului individual;
6) contribuie la generalizarea și promovarea experienței 

personalului didactic în scopul îmbunătățirii procesului de 
formare;

7) examinează cererile personalului didactic privind 
formarea profesională continuă prin stagii de formare, studii 
de recalificare, de masterat etc.;

8) consultă și propune asigurarea activității didactice/
de formare profesională cu diverse resurse necesare în 
procesul de formare, ca suport pentru activitatea perso-
nalului didactic;  

9) are alte atribuții stipulate în regulamentul intern de 
prestare a serviciilor educaționale.

Secțiunea a 4-a
Consiliul de administrație

31. Consiliul de administrație este organul executiv de 
conducere, cu rol de decizie în domeniul organizatoric și 
administrativ, constituit din director, directori adjuncți (după 
caz), contabil-șef, reprezentanți ai personalului didactic 
(după caz). 

Consiliul de administrație activează în conformitate cu 
prezentul Regulament și cu regulamentul intern de prestare 
a serviciilor educaționale. Acesta se întrunește ori de câte 
ori este nevoie, iar deciziile se adoptă prin vot deschis, cu 
majoritate simplă. 

Ședințele Consiliului de administrație sunt consemnate 

în procese-verbale.
32. Procesele-verbale se înregistrează în registrul de 

procese-verbale ale consiliului de administrație și se îndosa-
riază pe suport de hârtie sau electronic.

33.  Consiliul de administrație are următoarele atribuții:
1) asigură aplicarea în practică a actelor normative în 

domeniul de activitate;
2) aprobă anual proiectul bugetului unității de formare 

în aspectul managementului educațional;
3) actualizează/aprobă anual taxele de studii; 
4) aprobă strategia de dezvoltare a resurselor umane, 

din perspectiva managementului educațional, la nivelul 
unității de formare;

5) aprobă platforma de dialog cu partenerii educaționali;
6) aprobă proiectele statelor de funcții/de personal;
7) aprobă fișele de post ale personalului unității de 

formare, care sunt aduse la cunoștința acestora sub 
semnătură;

8) are alte atribuții stipulate în regulamentul intern de 
prestare a serviciilor educaționale.

Secțiunea a 5-a
Directorul

34. Directorul are formare/calificare în domeniul 
ingineriei și activităților inginerești (ingineria transportului 
auto), cel puțin de nivelul 6 ISCED, sau alte domenii cu 
același nivel, dar cu promovarea obligatorie a unui program 
de formare profesională în domeniu.

Un director poate conduce activitatea mai multor 
sucursale, dar nu poate conduce activitatea mai multor 
unități de formare.

35. Directorul are următoarele atribuții:
1) conduce activitatea unității de formare sub aspectul 

managementului educațional, asigură funcționarea eficientă 
a acesteia în ansamblu, asigură respectarea legislației în 
vigoare și a disciplinei muncii de către toți angajații;

2) coordonează implicarea subdiviziunilor în realizarea 
procesului de instruire;

3) diversifică direcțiile de activitate a unității de formare 
din perspectiva managementului inovațional, elaborează 
proiectul planului de dezvoltare strategică, planurile anuale 
de activitate și monitorizează implementarea lor;

4) organizează și conduce activitatea consiliului profe-
soral și a consiliului de administrație;

5) întocmește și prezintă spre aprobare consiliului de 
administrație proiectul bugetului anual necesar activităților 
didactice/de formare;

6) întocmește și prezintă consiliului profesoral raportul 
anual de activitate didactică/de formare;

7) coordonează și poartă răspundere pentru întreaga 
activitate a unității de formare, inclusiv pentru informațiile 
înregistrate în SI RUICVF: coordonează serviciile educaționale 
pentru informarea transparentă a beneficiarilor programelor 
oferite privind cerințele de înscriere, taxele de studii, 
tehnologiile informaționale și comunicaționale utilizate, 
procedeele de examinare etc.;

8) angajează și eliberează din funcție personalul didactic;
9) propune spre examinare consiliului de administrare 

obligațiile funcționale ale angajaților și exercită controlul 
permanent asupra modului de îndeplinire a sarcinilor de 
către întregul personal;

10) asigură menținerea și dezvoltarea continuă a bazei 
tehnico-materiale și didactice;

11) asigură condiții pentru dezvoltarea personalului 
didactic și de conducere necesare pentru formarea/dezvol-
tarea profesională continuă;

12) stabilește relații, în vederea încheierii de contracte 
și parteneriate benefice unității de formare, cu instituții din 
țară şi din străinătate;

13) administrează bazele de date, inclusiv SI RUICVF, 
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colecțiile de documente, pagina web etc.;
14) este ordonator de finanțe/credite, semnează 

contracte, deschide conturi bancare și execută alte acțiuni 
ce  reies din calitatea sa de ordonator de finanțe/credite 
(după caz);

15) execută alte activități prevăzute în fișa postului.
36. Directorul este în drept să delege unele atribuții 

directorilor adjuncți, șefilor de sucursale, de departa-
mente, însă poartă răspundere subsidiară pentru realizarea 
atribuțiilor delegate.

37. Directorul adjunct îndeplinește atribuțiile stabilite 
prin fișa postului, delegate de către director pe perioade 
determinate, și preia prerogativele directorului în lipsa 
acestuia.

Secțiunea a 6-a
Categoriile de personal

38. Personalul unității de formare se constituie din 
personal de conducere, personal didactic, personal auxiliar.

La unitatea de formare nu pot fi angajate persoanele 
cărora, prin lege sau hotărâre judecătorească, le este 
interzisă deținerea funcției de administrator sau a unei 
alte funcții care acordă dreptul de dispoziție asupra 
bunurilor materiale, precum și persoane cu antecedente 
penale pentru infracțiuni contra patrimoniului, infracțiuni 
economice, infracțiuni săvârșite de persoane cu funcție de 
răspundere sau de persoane care gestionează organizații 
comerciale. 

Structura unității de formare și numărul de posturi pentru 
fiecare categorie de personal se stabilesc în statele de 
funcții, care se aprobă de către fondator.

39. Personalul didactic este format din specialiști care 
proiectează, derulează, evaluează și revizuiesc activitățile 
teoretice/practice și/sau programele de formare și 
dezvoltare a competențelor profesionale, și anume profesori 
și instructori de conducere auto. Condițiile de angajare sunt 
stipulate în regulamentul intern de prestare a serviciilor 
educaționale. Personalul didactic este angajat în baza 
contractului individual de muncă. 

40. Candidatul pentru ocuparea funcției de profesor de 
siguranță rutieră – titular sau cumulard – deține calificarea 
în domeniu de cel puțin nivelul 6 ISCED/CNC și modulul 
psihopedagogie.

41. Candidatul pentru ocuparea funcției de instructor 
de conducere auto deține certificat de competență profe-
sională de cel puțin nivelul 3 ISCED/CNC.

42. Personalul didactic are următoarele drepturi:
1) să implementeze programe de formare profesională 

autorizate provizoriu/acreditate prin alegerea formelor și 
metodelor de predare, a manualelor, a ghidurilor și a altor 
materiale didactice, pe care le consideră în corespundere 
cu standardele educaționale de stat;

2) să participe la elaborarea, actualizarea, completarea 
continuă a curricula, la elaborarea manualelor, suporturilor 
de curs/metodice, să efectueze studii etc.;

3) să aleagă și să fie ales în structurile administrative și 
consultative ale unității de formare;

4) alte drepturi stipulate în regulamentul intern de 
prestare a serviciilor educaționale.

43.  Personalul didactic are următoarele obligații:
1) să execute la timp obligațiile de serviciu, folosind 

integral și eficient timpul de muncă; 
2) să elaboreze/actualizeze curriculumul la modulul 

predat;
3) să asigure condițiile necesare pentru desfășurarea 

optimă a programelor de formare;
4) să organizeze lucrul individual al participanților la 

programele de formare la modulul predat;
5) să organizeze evaluările formative și sumative la 

modulul predat;

6) să creeze situațiile de învățare adecvate formării/
dezvoltării competențelor profesionale;

7) să asigure informațional și metodologic procesul de 
formare: elaborarea suporturilor, ghidurilor, compendiilor 
etc.;

8) să elaboreze subiectele de evaluare;
9) să completeze corect și la timp documentele de 

evidență și analiză a formării profesionale;
10) să promoveze stagiile de formare profesională 

continuă/perfecționare, în condițiile legii;
11) să execute alte activități prevăzute în fișa de post/

contractul de muncă.
44. Drepturile și obligațiile personalului de conducere, 

didactic, auxiliar sunt stabilite în regulamentul intern de 
prestare a serviciilor educaționale și sunt confirmate prin 
fișele de post.

45. Timpul de muncă, durata și perioada concediului, 
norma didactică, retribuirea muncii se calculează și se 
stabilesc în conformitate cu actele normative. 

III. FORMABILII/CURSANȚII
46. Formabilii/cursanții sunt persoanele înmatriculate 

la programele de formare prin ordinul directorului unității 
de formare.

Unitatea de formare încheie cu formabilii/cursanții 
contracte de prestare a serviciilor educaționale.

47. Accederea la programele de formare profesională 
a conducătorilor de vehicule se realizează în conformitate 
cu prevederile cadrului normativ.

48. Drepturile și obligațiile formabililor/cursanților sunt 
stipulate în regulamentul intern de prestare a serviciilor 
educaționale și în contractul de prestare a serviciilor.

49. Formabililor/cursanților care au încheiat programul 
de formare și au promovat examenele li se eliberează 
certificat (document de ieșire RUICVF), care le permite 
să solicite obținerea dreptului de a conduce vehicule și a 
permisului de conducere, în condițiile legii.

50. Formabilii/cursanții sunt exmatriculați în următoarele 
cazuri:

1) la solicitarea proprie;
2) pentru restanțe și absențe neîntemeiate la lecțiile 

practice sau la peste 25% din numărul total de ore teoretice 
prevăzute de planurile de învățământ;

3) pentru comiterea încălcărilor legislației rutiere, care 
au ca pedeapsă privarea de dreptul de a conduce mijloace 
de transport sau anularea dreptului de a conduce.

IV. EVALUAREA CALITĂȚII
51. Evaluarea internă a calității se realizează de către 

structuri instituționale de asigurare a calității, în baza 
standardelor naționale de referință și a celor de acreditare, 
precum și în baza regulamentului intern de prestare a 
serviciilor educaționale.

52. Planul de activitate/raportul de activitate vor include 
acțiuni pentru determinarea raportului dintre performanțele 
obținute și cele preconizate, precum și pentru corectarea 
rezultatelor în sensul dorit/așteptat.

53. Rezultatele evaluării interne a calității se vor discuta 
în cadrul unității de formare și vor fi documentate.

54. Evaluarea externă a calității se realizează de către 
Agenția Națională de Asigurare a Calității în Educație și 
Cercetare, în condițiile legii, sau de către alte agenții de 
evaluare înscrise în Registrul European pentru Asigurarea 
Calității, pentru fiecare sediu/sucursală.

55. Decizia cu privire la retragerea dreptului de 
organizare a unui program de studii se adoptă de către 
Ministerul Educației și Cercetării, în baza rezultatelor 
evaluării externe a calității efectuate de Agenția Națională de 
Asigurare a Calității în Educație și Cercetare, și nu permite 
unității de formare să înmatriculeze noi grupe.

56. Decizia cu privire la neacreditarea unui program de 
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studii se adoptă de către Ministerul Educației și Cercetării, 
în baza rezultatelor evaluării externe a calității efectuate 
de Agenția Națională de Asigurare a Calității în Educație și 
Cercetare, și nu permite unității de formare să înmatriculeze 
noi grupe, iar cele aflate în procesul de formare se transferă 
la o altă unitate de formare cu program identic, acreditat.

V. ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARĂ 
ȘI BAZA TEHNICO-MATERIALĂ

57. Unitățile de formare dispun de active proprii cu 
drept de gestiune.

58. Finanțarea formării profesionale continue a adulților 
se realizează din surse publice și/sau private, în bază 
de parteneriat public-privat, prin finanțare și cofinanțare 
de către angajatori, organizații nonguvernamentale, din 
fonduri nerambursabile în cadrul programelor internaționale, 
precum și din contribuția beneficiarilor. 

Atragerea resurselor externe se efectuează în 
corespundere cu legislația sau prevederile acordurilor 
internaționale la care Republica Moldova este parte.

59. Taxa de studii la programele de formare profesională 
se stabilește și se aprobă în cadrul unității de formare, în 
baza unui deviz de cheltuieli aprobat.

60. Relațiile dintre unitatea de formare și persoanele 
fizice și/sau juridice se reglementează prin contracte de 
prestare a serviciilor educaționale, în care sunt specificate 
drepturile și obligațiile părților, durata, mărimea taxei de 
studii etc., sau prin alte tipuri de contracte.

61. Activitatea economico-financiară se efectuează 
conform actelor normative în vigoare și este asigurată de 
serviciul de contabilitate.

62. Baza tehnico-materială a unității de formare este 
constituită din edificii, fond de carte de specialitate, echipa-
mente, vehicule de instruire, teren de instruire, etc., în 
funcție de tipul programelor de formare oferite, specificul 
și complexitatea lor, și corespunde cadrului normativ.

Sălile de curs pot fi amenajate și destinate pentru 
realizarea mai multor unități de curs/module componente 
ale planului de învățământ sau pentru câteva programe de 
formare profesională.

Terenul de instruire, în corespundere cu programele de 
formare profesională, cu suprafață suficientă pentru ampla-
sarea elementelor prevăzute în curriculum, improvizate 
prin indicatoare și marcaje rutiere, jaloane sau stegulețe 
pe stative portative, trebuie să fie dotat cu rampă/pantă, 
platformă de încărcare/descărcare.

Vehiculele de instruire trebuie să aibă afișate pe porti-
erele din față denumirea unității de formare și informații de 
identificare, iar în interior, la loc vizibil, un ecuson cu numele 
și fotografia instructorului de conducere auto și denumirea 
unității de formare.

Dezvoltarea și completarea bazei materiale, comple-
tarea resurselor educaționale se realizează continuu pentru 
fiecare sediu/filială.

VI. DISPOZIȚII SPECIALE
63. Calificările obținute de personalul didactic până 

la intrarea în vigoare a prezentului Regulament sunt 
recunoscute și echivalate, după caz, în baza Regulamentului 
privind validarea educației nonformale și informale, aprobat 
de Ministerul Educației și Cercetării.

                Anexa nr. 2 
la Hotărârea Guvernului nr.170/2023

REGULAMENT 
de organizare și funcționare a unităților de formare profesională 

a personalului din domeniul transportului rutier

I. DISPOZIȚII GENERALE
1. Regulamentul de organizare și funcționare a unităților 

de formare profesională a personalului din domeniul trans-
portului rutier (în continuare – Regulament) reglementează 
modul de organizare și funcționare a unităților de formare 
profesională a personalului din domeniul transportului rutier 
și a activităților conexe (în continuare – unitate de formare).

2. Unitatea de formare își elaborează, în baza prezen-
tului Regulament, propriul regulament de organizare și 
funcționare în vederea prestării serviciilor educaționale. 

3. Regulamentul unității de formare se aprobă de către 
fondator și se aduce la cunoștința publicului prin afișare 
pe pagina web a unității de formare și/sau pe panoul 
informațional.

4. Unitatea de formare este persoană juridică de drept 
public sau privat și se constituie în condițiile legii. Unitatea 
de formare poate avea sucursale. 

5. Unitatea de formare asigură formarea profesională a 
personalului din domeniul transportului rutier și al activităților 
conexe prin programe de formare profesională autorizate 
provizoriu/acreditate, în condițiile legii.            

6. În sensul prezentului Regulament se definesc 
următoarele noțiuni:

transportatori rutieri – persoane care transportă mărfuri 
sau persoane în traficul național și/sau internațional cu 
vehicule rutiere; 

formare profesională inițială a transportatorilor rutieri – 
proces de pregătire pentru dobândirea/formarea 
competențelor profesionale minime necesare pentru 
obținerea certificatului de competență profesională; 

formare profesională continuă a transportatorilor rutieri – 
proces de instruire ulterior formării inițiale, care asigură fie 
dezvoltarea competențelor profesionale deja dobândite/
formate, fie dobândirea de noi competențe;

competențe profesionale – capacitatea confirmată de a 
aplica, a transfera și a combina cunoștințele și deprinderile 
de transportare în siguranță a mărfurilor sau a persoanelor 
în traficul național și/sau internațional cu vehicule rutiere; 

conducător auto pentru transport rutier de marfă – 
transportator rutier de marfă care conduce autocamioane 
(autovehicule specializate);

conducător auto pentru transport rutier de persoane – 
transportator rutier de persoane care conduce autoturisme, 
microbuze, autobuze, autocare; 

trafic național – operațiune de transport rutier care se 
efectuează între două localități situate pe teritoriul aceluiași 
stat;

trafic internațional – operațiune de transport rutier care 
se efectuează între o localitate de plecare și o localitate de 
destinație, situate pe teritoriul a două state diferite, cu sau 
fără tranzitarea unuia sau mai multor state.

7. Unitățile de formare asigură formarea competențelor 
profesionale în context formal, în mod distinct, pe niveluri 
de formare: managementul operațiunilor de transport rutier, 
transportul rutier de mărfuri, transportul rutier de persoane, 
experți în activități de transport rutier și activități conexe, 
ținând cont de particularitățile și cerințele solicitate de piața 
muncii, în vederea obținerii certificatului de competență 
profesională.

II. PRINCIPIILE, MISIUNEA ȘI ATRIBUȚIILE 
UNITĂȚII DE FORMARE 

8. Unitatea de formare se organizează și funcționează 
în condițiile legii, în special în baza principiilor prevăzute la 
art. 7 din Codul educației al Republicii Moldova nr. 152/2014 
și a prevederilor Legii nr. 131/2007 privind siguranța trafi-
cului rutier.

9. Misiunea unității de formare este promovarea, 
dezvoltarea, eficientizarea, sporirea calității și relevanței 
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formării profesionale a personalului din domeniul transpor-
tului rutier și al activităților conexe, orientată spre cerințele 
transportului rutier și asigurarea sinergiei dintre formarea 
profesională și sectorul real al economiei.   

10. Unitatea de formare asigură:
1) formarea competențelor profesionale ale manage-

rilor, conducătorilor de vehicule-transportatori de mărfuri 
și persoane, experților, consilierilor în transportul rutier de 
mărfuri, precum și ale personalului din activități conexe;

2) cooperarea cu mediul economic în domeniul transpor-
tului rutier de mărfuri și persoane, precum și al activităților 
conexe;  

3) ghidarea în carieră și promovarea învățării pe tot 
parcursul vieții.

11. În vederea exercitării serviciilor educaționale/
de formare profesională, unităților de formare le revin 
următoarele atribuții:

1) instruirea în cadrul programelor de formare profe-
sională autorizate provizoriu/acreditate a managerilor 
operațiunilor de transport rutier, a conducătorilor de 
vehicule în transportul rutier de mărfuri, a conducătorilor 
de vehicule în transportul rutier de persoane, a experților, 
a consilierilor prin intermediul cursurilor teoretice și 
practice, activităților de formare de tip masterclass, training, 
workshop, care se desfășoară în funcție de obiectivele 
educaționale/de formare profesională prioritare, stabilite în 
programe, planurile de învățământ, instrucțiunile metodice, 
ordinele și dispozițiile Ministerului Educației și Cercetării;

2) colaborarea cu ministerele de resort, patronatele, 
asociațiile profesionale pentru identificarea cerințelor, 
tendințelor și necesarului de forță de muncă din domeniul 
transportului rutier, competențelor și serviciilor de formare 
solicitate și susținute de noile oferte educaționale bazate 
pe cerere;

3) colaborarea cu instituțiile de învățământ superior și 
instituțiile de cercetare în vederea implementării și aplicării 
inovațiilor tehnologice și psihopedagogice.

Secțiunea 1
Organizarea procesului de formare profesională 
12. Unitatea de formare poate realiza: 
1) programe de formare profesională autorizate provi-

zoriu/acreditate;
2) stagii de practică și specializare în unități de formare 

din țară și din străinătate;
3) seminare, conferințe, mese rotunde etc.;
4) alte forme prevăzute de legislație.
13. Procesul de formare profesională se realizează 

prin activități teoretice și practice, contact direct și studiu 
individual, conform planului de învățământ, componentă 
a programului de formare, aprobat prin ordinul comun al 
ministrului educației și cercetării și al ministrului infrastruc-
turii și dezvoltării regionale. 

14. Unitățile de curs/modulele obligatorii și numărul 
total de ore prevăzut pe niveluri de formare profesională 
sunt stabilite prin planul de învățământ, aprobat prin ordinul 
comun al ministrului educației și cercetării și al ministrului 
infrastructurii și dezvoltării regionale. 

Nu se admite excluderea unor unități de curs/module 
și nici modificarea numărului total de ore prevăzut pentru 
fiecare dintre acestea.

15. Numărul de persoane înmatriculate într-o grupă 
este în funcție de resursele disponibile: suprafața sălilor 
de curs, numărul personalului didactic, numărul vehiculelor 
de instruire.

16. Activitățile de curs se desfășoară conform orarului, 
aprobat de către directorul unității de formare. Orele de 
curs se documentează prin completarea catalogului grupei, 
iar numărul lor nu trebuie să depășească, pentru profesor, 
durata timpului de muncă stabilit de legislația muncii.

17. Durata unei ore academice/contact direct este de 
45 de minute. Activitățile se organizează pentru fiecare 
grupă separat. 

18. Evaluarea rezultatelor învățării se efectuează siste-
matic la activitățile teoretice și practice. Fiecare modul se 
finalizează cu evaluare. Rezultatele obținute la evaluările 
curente servesc drept argument pentru admiterea la 
evaluarea finală. Rezultatele la evaluarea finală se apreciază 
cu calificativele „admis” sau „respins”. Se declară promovați 
cursanții care, la sfârșitul programului de formare, obțin 
la fiecare modul din planul de învățământ și la evaluarea 
finală calificativul „admis”. Formabilul/cursantul apreciat 
cu calificativul „respins” este declarat restanțier. Forma-
bilii/cursanții care, din motive întemeiate, justificate prin 
acte confirmative, nu au promovat programul de formare 
profesională în termenele stabilite se declară amânați și au 
posibilitatea de a relua instruirea.

19. Unitatea de formare este în drept să organizeze 
programe pentru persoane cu nevoi speciale, adaptându-
le în mod corespunzător pentru a asigura accesul egal 
și nediscriminatoriu al acestor categorii de persoane la 
formarea profesională și asigurând procesul de formare 
cu resurse adaptate.

20. Unitatea de formare este în drept să organizeze 
programe în limbile minorităților naționale sau într-o 
limbă de circulație internațională. Programele în limbile 
minorităților naționale sau într-o limbă de circulație 
internațională pentru care se solicită autorizare provizorie/
acreditare vor fi asigurate cu personal didactic și materiale 
didactice și se vor întocmi și în limba română.  

21. La finalizarea programelor de formare profesională 
cursanții susțin examene. Promovarea examenelor este 
certificată de către autoritatea competentă a statului – 
Agenția Națională Transport Auto sau Centrul Tehnologii 
Informaționale și Comunicaționale în Educație.

Secțiunea a 2-a
Managementul educațional 

22. Unitatea de formare își stabilește individual 
structura, subdiviziunile structurale, numărul de posturi 
pentru fiecare categorie de personal, statele de personal, 
în funcție de tipul programelor de formare profesională 
oferite, specificul și complexitatea activităților. 

23. Managementul educațional în unitatea de formare 
este asigurat de către director în coordonare cu organele 
administrative și consultative.

Numirea în funcție/alegerea directorului se realizează 
prin procedură internă aprobată în cadrul unității de formare 
profesională.

24. În unitatea de formare funcționează următoarele 
organe administrative și consultative pentru activitățile 
didactice: consiliul profesoral și consiliul de administrație.

În unitățile de formare care nu au sucursale, ședințele 
consiliului profesoral și ale consiliului de administrație pot 
fi organizate/desfășurate concomitent.

Secțiunea a 3-a
Consiliul profesoral

25. Consiliul profesoral este organul colectiv de 
conducere constituit din personalul didactic titular și 
cumulard și este prezidat de director. 

26. Consiliul profesoral activează în baza și în confor-
mitate cu prezentul Regulament și cu regulamentul intern 
de prestare a serviciilor educaționale. Acesta se întrunește 
obligatoriu, iar hotărârile se adoptă prin vot deschis, cu 
majoritate simplă. 

Secretarul consiliului profesoral este ales prin vot 
deschis pentru o perioadă de un an. 

Ședințele Consiliului profesoral sunt consemnate în 
procese-verbale.

27. Procesele-verbale se înregistrează în registrul 
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proceselor-verbale ale consiliului profesoral și care se 
îndosariază pe suport de hârtie sau electronic.

28. La sfârșitul semestrului întâi și la încheierea anului 
calendaristic, consiliul profesoral analizează rezultatele 
procesului de instruire la programele de formare profesi-
onală în etapa anterioară și stabilește obiectivele pentru 
etapa următoare.

29. Consiliul are următoarele atribuții:
1) consultă/aprobă regulamentul intern de activitate/de 

prestare a serviciilor educaționale;
2) propune priorități/aprobă planul strategic de 

dezvoltare a unității de formare;
3) aprobă planul/raportul anual de activitate a unității 

de formare;
4) aprobă regulamentul de normare a activității didactice;
5) aprobă referințele metodologice de organizare a 

studiului individual; 
6) contribuie la generalizarea și promovarea experienței 

personalului didactic în scopul îmbunătățirii procesului de 
formare;

7) examinează cererile personalului didactic privind 
formarea profesională continuă prin cursuri și stagii de 
formare profesională continuă, studii de recalificare, de 
masterat, doctorat; 

8) consultă și propune asigurarea activității didactice/de 
formare profesională cu diverse resurse necesare proce-
sului de formare, ca suport pentru activitatea personalului 
didactic;

9) are alte atribuții stipulate în regulamentul intern de 
prestare a serviciilor educaționale.

Secțiunea a 4-a
Consiliul de administrație

30. Consiliul de administrație este organul executiv de 
conducere a activității didactice/de formare profesională, 
cu rol de decizie în domeniul organizatoric și adminis-
trativ, constituit din director, directori adjuncți (după caz), 
contabil-șef, reprezentanți ai personalului didactic (după 
caz). 

Consiliul de administrație activează în conformitate cu 
prezentul Regulament și cu regulamentul intern de prestare 
a serviciilor educaționale. Acesta se întrunește ori de câte 
ori este nevoie, iar deciziile se adoptă prin vot deschis, cu 
majoritate simplă. 

Ședințele Consiliului de administrație sunt consemnate 
în procese-verbale.

31. Procesele-verbale se înregistrează în registrul 
proceselor-verbale ale consiliului de administrație și se 
îndosariază pe suport de hârtie sau electronic.

32.  Consiliul de administrație are următoarele atribuții:
1) asigură aplicarea în practică a actelor normative în 

vigoare în domeniul de activitate;
2) aprobă anual proiectul bugetului unității de formare 

în aspectul managementului educațional;
3) actualizează/aprobă anual taxele de studii; 
4) aprobă strategia de dezvoltare a resurselor umane 

din perspectiva managementului educațional la nivelul 
unității de formare;

5) aprobă platforma de dialog cu partenerii educaționali;
6) aprobă proiectele statelor de funcții/de personal;
7) aprobă fișele de post ale personalului unității de 

formare, care sunt aduse la cunoștința acestora sub 
semnătură;

8) are alte atribuții stipulate în regulamentul intern de 
prestare a serviciilor educaționale.

Secțiunea a 5-a
Directorul

33. Directorul are formare/calificare în domeniul 
ingineriei și/sau al tehnologiei transportului auto ori, după 
caz, al tehnologiilor de operare în transportul auto și 

trebuie să prezinte documentele care certifică experiența 
de muncă de minimum 5 ani în domeniu și o declarație pe 
propria răspundere privind lipsa antecedentelor penale și 
contravenționale;

Un director poate conduce activitatea mai multor 
sucursale, dar nu poate conduce activitatea mai multor 
unități de formare.

34. Directorul are următoarele atribuții:
1) conduce activitatea unității de formare sub aspectul 

managementului educațional, asigură funcționarea eficientă 
a acesteia în ansamblu, asigură respectarea legislației în 
vigoare și a disciplinei muncii de către toți angajații;

2) coordonează implicarea subdiviziunilor în realizarea 
procesului de formare profesională a personalului din 
domeniul transportului rutier și al activităților conexe;

3) diversifică direcțiile de activitate a unității de formare 
din perspectiva managementului inovațional, elaborează 
proiectul planului de dezvoltare strategică, planurile de 
activitate, monitorizează realizarea lor;

4) organizează și conduce activitatea consiliului profe-
soral și a consiliului de administrație;

5) întocmește și prezintă spre aprobare consiliului de 
administrație proiectul bugetului anual necesar activităților 
didactice/de formare profesională;

6) întocmește și prezintă consiliului profesoral raportul 
anual de activitate didactică/de formare profesională;

7) coordonează și poartă răspundere pentru întreaga 
activitate didactică a unității de formare; coordonează 
serviciile educaționale pentru informarea transparentă 
a beneficiarilor programelor oferite privind cerințele de 
înscriere, taxele de studii, tehnologiile informaționale și 
comunicaționale utilizate, procedeele de evaluare etc.;

8) angajează și eliberează din funcție personalul didactic;
9) propune spre examinare consiliului de administrare 

obligațiile funcționale ale angajaților și exercită controlul 
permanent asupra modului de îndeplinire a sarcinilor de 
către întregul personal;

10) asigură menținerea și dezvoltarea continuă a bazei 
tehnico-materiale și didactice;

11) asigură condiții pentru dezvoltarea personalului de 
conducere și didactic necesare pentru formarea/dezvol-
tarea profesională continuă;

12) stabilește relații, în vederea încheierii de contracte 
și parteneriate benefice unității de formare, cu instituții din 
țară și din străinătate;

13) administrează bazele de date, colecțiile de 
documente, pagina web etc.;

14) este ordonator de finanțe/credite, semnează 
contracte, deschide conturi bancare și execută alte acțiuni 
ce  reies din calitatea sa de ordonator de finanțe/credite 
(după caz);

15) execută alte activități prevăzute în fișa postului.
35. Directorul este în drept să delege unele atribuții 

directorilor adjuncți, însă poartă răspundere subsidiară 
pentru realizarea atribuțiilor delegate.

36. Directorul adjunct îndeplinește atribuțiile stabilite 
prin fișa postului, delegate de director pe perioade deter-
minate, și preia prerogativele directorului în lipsa acestuia.

Secțiunea a 6-a
Categoriile de personal

37. Personalul unității de formare se constituie din 
personal de conducere, personal didactic, personal auxiliar. 

Nu pot fi angajate persoanele cărora, prin lege sau 
hotărâre judecătorească, le este interzisă deținerea 
funcției de administrator sau a unei alte funcții care acordă 
dreptul de dispoziție asupra bunurilor materiale, precum și 
persoane cu antecedente penale pentru infracțiuni contra 
patrimoniului, infracțiuni economice, infracțiuni săvârșite de 
persoane cu funcție de răspundere sau de persoane care 
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gestionează organizații comerciale.
Structura unității de formare și numărul de posturi pentru 

fiecare categorie de personal se stabilesc în statele de 
funcții, care se aprobă de către fondator.

38. Personalul didactic este format din specialiști care 
proiectează, derulează, evaluează și revizuiesc activitățile 
teoretice/practice și/sau programele de formare și 
dezvoltare a competențelor profesionale: titulari, cumularzi, 
invitați pentru predarea unor subiecte. Condițiile de angajare 
sunt stipulate în regulamentul intern de prestare a servi-
ciilor educaționale. Personalul didactic este angajat în baza 
contractului individual de muncă. Invitații pentru predarea 
unor subiecte pot fi angajați și în baza contractului de 
prestare a serviciilor.

39. Candidații la funcții didactice: juriști, economiști, 
ingineri în transportul auto – titulari sau cumularzi – confirmă 
deținerea unei calificări în domeniul unității de curs/
modulului predat de cel puțin nivelul 6 ISCED și modulul 
psihopedagogie și/sau certificat de formator.

40.  Personalul didactic are următoarele drepturi:
1) să implementeze programe de formare profesională 

autorizate provizoriu/acreditate prin alegerea formelor și 
metodelor de predare, a manualelor, a ghidurilor și a altor 
materiale didactice de suport, pe care le consideră în 
corespundere cu standardele educaționale de stat;

2) să participe la elaborarea, actualizarea, completarea 
continuă a curricula, la elaborarea manualelor, suporturilor 
metodice, notelor de curs, să efectueze studii etc.;

3) să aleagă și să fie ales în structurile administrative și 
consultative ale unității de formare;

4) alte drepturi stipulate în regulamentul intern de 
prestare a serviciilor educaționale.

41.  Personalul didactic are următoarele obligații:
1) să execute la timp obligațiile de serviciu, folosind 

integral și eficient timpul de muncă; 
2) să asigure condițiile necesare pentru desfășurarea 

optimă a programelor de formare și actualizarea curricu-
lumului la modulul predat;

3) să faciliteze procesul de învățare și formarea/dezvol-
tarea competențelor profesionale;

4) să organizeze/ghideze lucrul individual al participanților 
la programele de formare la modulul predat;

5) să creeze situații de învățare adecvate formării/
dezvoltării competențelor profesionale;

6) să asigure informațional și metodologic procesul de 
formare: elaborarea suporturilor, ghidurilor, compendiilor 
etc.;

7) să elaboreze subiectele de evaluare;
8) să completeze corect și la timp documentele de 

evidență și analiză a formării profesionale.
9) să promoveze stagiile de formare profesională 

continuă/perfecționare, în condițiile legii;
10) să execute alte activități prevăzute în fișa de post/

contractul de muncă.
42. Drepturile și obligațiile personalului de conducere, 

didactic, auxiliar sunt stabilite în regulamentul intern de 
prestare a serviciilor educaționale și sunt confirmate prin 
fișele de post.

43. Timpul de muncă, durata și perioada de concediu, 
norma didactică, retribuirea muncii se calculează și se 
stabilesc în conformitate cu actele normative. 

III. FORMABILII/CURSANȚII
44. Formabilii/cursanți sunt persoanele înmatriculate 

la programele de formare prin ordin al directorului unității 
de formare.

Unitatea de formare încheie cu formabilii/cursanții 
contracte de prestare a serviciilor educaționale.

45. Dosarul de înscriere la programele de formare 
profesională inițială va cuprinde:

1) pentru manageri: cerere, copii ale actului de studii și 
buletinului de identitate, declarație pe proprie răspundere 
despre lipsa antecedentelor penale și fiscale; 

2) pentru conducătorii de vehicule: cerere, copii ale 
permisului de conducere și buletinului de identitate, 
declarație pe proprie răspundere despre lipsa anteceden-
telor penale și fiscale; 

3) pentru experți: cerere, copii ale actului de studii și 
buletinului de identitate, declarație pe proprie răspundere 
despre lipsa antecedentelor penale și fiscale;  

Pentru înscrierea la programele de formare profesională 
de perfecționare, dosarul de înscriere se completează și 
cu copia certificatului de competență profesională expirat.

46. Drepturile și obligațiile formabililor/cursanților sunt 
stipulate în regulamentul intern de prestare a serviciilor 
educaționale și în contractul de prestare a serviciilor 
educaționale.

47. Formabililor/cursanților care au încheiat cu 
succes programul de formare li se eliberează certificat de 
competență profesională.

48. Formabilii/cursanții sunt exmatriculați în următoarele 
cazuri: 

1) la solicitarea proprie;
2) pentru restanțe și absențe neîntemeiate la lecțiile 

practice sau la peste 25% din numărul total de ore teoretice 
prevăzute de planurile de învățământ;

3) iar formabilii/cursanții conducători de vehicule – și 
pentru comiterea încălcărilor legislației rutiere, care au ca 
pedeapsă privarea de dreptul de a conduce mijloace de 
transport sau anularea dreptului de a conduce.

IV. EVALUAREA CALITĂȚII
49. Evaluarea internă a calității se realizează de către 

structuri instituționale de asigurare a calității, în baza 
standardelor naționale de referință și a celor de acreditare 
precum și în baza regulamentului intern de prestare a 
serviciilor educaționale. 

50. Planul de activitate/raportul de activitate vor include 
acțiuni pentru determinarea raportului dintre performanțele 
obținute și cele preconizate, precum și pentru corectarea 
rezultatelor în sensul dorit/așteptat.

51. Rezultatele evaluării interne a calității se vor discuta 
în cadrul unității de formare și vor fi documentate.

52. Evaluarea externă a calității se realizează de către 
Agenția Națională de Asigurare a Calității în Educație și 
Cercetare, în condițiile legii, sau de către alte agenții de 
evaluare înscrise în Registrul European pentru Asigurarea 
Calității pentru fiecare sediu/sucursală.

53. Decizia cu privire la retragerea dreptului de 
organizare a unui program de studii se adoptă de către 
Ministerul Educației și Cercetării, în baza rezultatelor 
evaluării externe a calității efectuate de către Agenția 
Națională de Asigurare a Calității în Educație și Cercetare, 
și nu permite unității de formare să înmatriculeze noi grupe.

54. Decizia cu privire la neacreditarea unui program de 
studii se adoptă de către Ministerul Educației și Cercetării, 
în baza rezultatelor evaluării externe a calității efectuate de 
către Agenția Națională de Asigurare a Calității în Educație și 
Cercetare, și nu permite unității de formare să înmatriculeze 
noi grupe, iar cele aflate în procesul de formare se transferă 
la o altă unitate de formare cu program identic, acreditat.
V. ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARĂ ȘI BAZA 

TEHNICO-MATERIALĂ
55. Unitățile de formare dispun de active proprii cu 

drept de gestiune.
56. Finanțarea formării profesionale continue a adulților 

se realizează din surse publice și/sau private, în bază 
de parteneriat public-privat, prin finanțare și cofinanțare 
de către angajatori, organizații nonguvernamentale, din 
fonduri nerambursabile în cadrul programelor internaționale, 
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precum și din contribuția beneficiarilor. 
Atragerea resurselor externe se efectuează în 

corespundere cu legislația sau prevederile acordurilor 
internaționale la care Republica Moldova este parte.

57. Taxa de studii la programele de formare profesională 
se stabilește în cadrul unității de formare, în baza unui deviz 
de cheltuieli aprobat.

58. Relațiile dintre unitatea de formare și persoanele 
fizice și juridice se reglementează prin contracte de prestare 
a serviciilor educaționale, în care sunt specificate drepturile 
și obligațiile părților, durata studiilor, mărimea taxei de studii 
etc., sau prin alte tipuri de contracte. 

59. Activitatea economico-financiară a unității de 
formare se efectuează conform actelor normative și este 

asigurată de serviciul de contabilitate.
60. Baza tehnico-materială a unității de formare este 

constituită din edificii, fond de carte de specialitate, echipa-
mente, vehicule de instruire, teren de instruire, simulatoare 
etc., în funcție de tipul programelor de formare oferite, 
specificul și complexitatea lor, conform cadrului normativ.

Sălile de curs pot fi amenajate și destinate pentru 
realizarea mai multor unități de curs/module, componente 
ale planului de învățământ sau pentru câteva programe de 
formare profesională. 

Dezvoltarea și completarea bazei-materiale, comple-
tarea resurselor educaționale se realizează continuu, 
inclusiv pentru fiecare sediu/sucursală.

H O T Ă R Â R E
cu privire la modificarea unor hotărâri ale Guvernului
(eficientizarea gestionării mijloacelor financiare ale 
Fondului național pentru dezvoltare regională și locală)

În temeiul art. 3 alin. (4) și al art. 7  alin. (1) din Legea nr. 
27/2022 privind Fondul național pentru dezvoltare regională 
și locală (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 
60, art. 76), Guvernul HOTĂRĂȘTE:

1. Hotărârea Guvernului nr. 152/2022 cu privire la 
aprobarea Regulamentului privind gestionarea mijloacelor 
financiare ale Fondului național pentru dezvoltare regională 
și locală (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 
78, art. 207), cu modificările ulterioare, se modifică după 
cum urmează:

1) la punctul 1 din hotărâre,  subpunctul 3) va avea 
următorul cuprins:

„3) Regulamentul privind organizarea concursurilor 
pentru identificarea, evaluarea și aprobarea proiectelor în 
domeniul dezvoltării locale în cadrul Programului național 
„Satul european”, propuse spre finanțare din Fondul național 
pentru dezvoltare regională și locală, conform anexei nr. 3.”;

2) anexa nr. 1:
a) la punctul 2, după cuvintele „este instituit” se introduc 

cuvintele „ca poziție distinctă în bugetul de stat”; 
b) la punctul 6, subpunctul 2) se completează cu textul 

„ , ținând cont de dimensiunea egalității de gen și incluziunii 
sociale”;

c) la punctul 7, subpunctul 2) se completează cu textul 
„ , aprobat de Consiliu”;

d) punctul 8 se completează cu subpunctul 3) cu 
următorul cuprins:

„3) cofinanțarea proiectelor implementate din sursele 
de asistență externă”;

e) punctul 10 se completează cu textul „ , inclusiv pentru 
asigurarea accesului echitabil la servicii și infrastructură al 
persoanelor cu dificultăți în deplasare și al persoanelor cu 
dizabilități”;

f) la punctul 12:
subpunctul 5) se abrogă;
subpunctul 6) va avea următorul cuprins:
„6) aprobă măsurile pentru care se lansează concur-

surile, costurile minime și maxime pentru programele și 
proiectele eligibile, precum și condițiile specifice aferente 
concursului”;

g) la punctul 13, subpunctul 6) se completează cu 
cuvintele „finanțate din Fond”;

h) la punctul 14 subpunctul 5), după cuvintele „benefi-
ciarii proiectului” se introduc cuvintele „ori constatarea 
costurilor investiționale formate în cadrul proiectelor de 
dezvoltare locală”;

i)  punctul 23 se completează cu un enunț cu următorul 
cuprins: „Soldul alocațiilor financiare aprobate din Fond 
conform cererii de finanțare și format în urma procedu-

rilor de achiziții publice nu vor fi repartizate pentru alte 
cheltuieli, obiective de intervenție sau volume de lucrări, 
servicii și bunuri care nu se regăsesc în cererile de finanțare 
aprobate.”;

j) punctul 26 se abrogă;
k) la punctul 30:
 subpunctul 1) se completează cu textul „ , pentru 

inițierea procedurilor de achiziții publice”;
subpunctul 3):
la litera a), cuvintele „termene restrânse” se substituie 

cu textul „termen de 15 zile”;
la litera b), cuvintele „imediat după semnarea” se 

substituie cu cuvintele „în ziua semnării”;
l) punctul 32 va avea următorul cuprins:
„32. Contabilitatea mijloacelor Fondului este asigurată 

de către: 
a) autoritatea de elaborare a politicii de dezvoltare 

regională care ține evidența mijloacelor acordate/finanțărilor 
efectuate din mijloacele Fondului;

b) beneficiarul mijloacelor primite din Fond, care ține 
contabilitatea volumelor de lucrări efectuate în cadrul 
proiectelor finanțate din mijloacele Fondului și a mijloacelor 
utilizate pentru implementarea acestor proiecte, a mijloa-
celor proprii utilizate sub formă de contribuție. Beneficiarii 
mijloacelor din Fond sunt obligați să prezinte finanțatorului 
informațiile aferente mersului implementării proiectelor 
investiționale, în  componența și în formatul stabilite de 
acesta.”;  

m) se completează cu punctul 321 cu următorul cuprins:
„321. Agențiile de dezvoltare regională și entitatea de 

implementare a programelor și proiectelor de dezvoltare 
regională și locală  țin evidența contabilă a mijloacelor 
provenite din Fond conform standardelor naționale de 
contabilitate.”;

n) la punctul 34, subpunctul 3) se completează cu un 
enunț cu următorul cuprins: „Raportul va conține date cu 
privire la beneficiarii acestor proiecte, dezagregate pe 
criteriu de gen.”;

o) punctul 36 va avea următorul cuprins:
„36.  Fondul este supus auditului. Periodic, pe măsura 

finalizării finanțării programelor și proiectelor incluse în 
Documentul unic de program, mijloacele Fondului sunt 
auditate de Curtea de Conturi. 

Rapoartele de audit sunt prezentate autorității de 
elaborare a politicii de dezvoltare regională, Consiliului și 
Ministerului Finanțelor.

Rapoartele de audit sunt publicate pe paginile web 
oficiale ale instituțiilor responsabile.”;

 p) se completează cu punctul 361 cu următorul cuprins:

328



39monitorul.gov.md

28 aprilie 2023 Nr. 151-153 (8657-8659)PARTEA II

„361. În cazul implementării proiectelor cu suportul 
partenerilor de dezvoltare, corectitudinea utilizării mijloa-
celor pentru implementarea proiectelor este supusă 
auditului anual din partea donatorilor internaționali, inclusiv 
din partea instituțiilor specializate ale Uniunii Europene și 
a altor organizații care contribuie la formarea mijloacelor 
Fondului.”;

3) anexa nr. 2:
a) punctul 4:
măsura 1.1:
la subpunctul 1), litera a) se completează cu textul „ , 

platforme industriale multifuncționale”;
subpunctul 2) se abrogă;
la subpunctul 3) litera e), cuvântul „sustenabilitate” se 

substituie cu cuvântul „durabilitate”;
la subpunctul 4), compartimentul „Rezultate scontate în 

cadrul proiectelor și programelor” litera b), după cuvintele 
„zone economice libere” se introduce textul „ , platforme 
industriale multifuncționale”;

la măsura 1.2:
subpunctul 2) se abrogă;
la litera e), cuvântul „sustenabilitate” se substituie cu 

cuvântul „durabilitate”;
la compartimentul „Rezultatele scontate în cadrul proiec-

telor și programelor:”, literele c) și d) vor avea următorul 
cuprins:

 „c) rata de ocupare, inclusiv după sex (%)”;
d) rata șomajului, inclusiv după sex (%)”;
la compartimentul „Indicatori de produs ai măsurii 1.2:”, 

litera a) se completează cu textul „(număr femei/bărbați)”;
măsura 1.3:
la subpunctul 1) litera d), cuvântul „sustenabilă” se 

substituie cu cuvântul „durabilă”; 
subpunctul 2) se abrogă;
la subpunctul 3) litera e), cuvântul „sustenabilitate” se 

substituie cu cuvântul „durabilitate”;
b) punctul 5:
la măsura 2.1, subpunctul 2) se abrogă;
la măsura 2.2:
subpunctul 2) se se abrogă;
subpunctul 3):
la litera d), liniuța a patra se abrogă;
la litera f), cuvântul „sustenabilitate” se substituie cu 

cuvântul „durabilitate”;
la măsura 2.3, subpunctul 2) se abrogă;
la măsura 2.4:
subpunctul 2) se abrogă;
la subpunctul 3) litera e), cuvântul „sustenabilitate” se 

substituie cu cuvântul „durabilitate”;
c) la punctul 6:
la măsura 3.1:
subpunctul 2) se se abrogă;
la subpunctul 4) litera d), cuvântul „sustenabilitate” se 

substituie cu cuvântul „durabilitate”;
se completează cu măsura 3.2 cu următorul cuprins:
„Măsura 3.2. Eficientizarea energetică a clădirilor 

publice
1) Acțiunile prezentei măsuri sunt orientate spre 

diminuarea costurilor de întreținere a clădirilor publice prin 
eficientizarea lor energetică, inclusiv prin utilizarea surselor 
alternative de producere a energiei, cu ajutorul următoarelor 
tipuri de proiecte investiționale:

a) măsuri de reparație capitală/măsuri de pregătire 
pentru reparația capitală. Aceste lucrări ar putea fi necesare 
înainte de a întreprinde măsuri de izolare (renovarea 
acoperișului, instalarea unui sistem de gestionare a apelor 
pluviale, lucrări de demolare, plintă, trotuare, sistem de 
protecție la trăsnet, sistem de protecție solară, intrare etc.); 

b) măsuri de izolare termică: izolarea termică a pereților 

exteriori, izolarea etajului de sus și a demisolului (parțial), 
izolarea pereților externi ai demisolului (parțial) și înlocuirea 
ferestrelor; 

c) retehnologizarea rețelelor termice interioare ale 
clădirii; 

d) reabilitarea sistemului de încălzire/instalarea unui nou 
sistem de încălzire, inclusiv echipamente auxiliare; 

e) renovarea sistemului/instalației de iluminare în 
favoarea unui sistem de iluminare eficient din punct de 
vedere energetic. 

Măsurile respective se extind asupra clădirilor instituțiilor 
de învățământ (preșcolare și preuniversitare),  a sectorului 
medical (spitale, centre de sănătate, centre ale medicilor 
de familie, alte instituții medicale) și a sectorului social 
(instituții de asistență socială și de reabilitare/recuperare), 
a sectorului menținerii ordinii publice (comisariate de poliție, 
edificii de cazare a personalului destinat asigurării ordinii 
publice, edificii de asigurare a activităților de serviciu). 

2) Durata proiectelor finanțate nu poate depăși 24 de 
luni.

Rezultatele scontate în cadrul proiectelor și programelor: 
a) diminuarea consumului resurselor energetice în 

clădirile și edificiile publice (%);
b) rata sporirii izolării termice a clădirilor și edificiilor (%).
Indicatori de produs ai măsurii 3.2: 
a) număr de clădiri publice eficientizate energetic;
b) suprafață totală a clădirilor eficientizate energetic;
c) număr de beneficiari direcți ai clădirilor eficientizate 

energetic;
d) număr de cazangerii, sisteme de termoficare 

construite/reabilitate;
e) număr de instalații de producere a energiei din surse 

alternative.”;
d) la punctul 7 subpunctele 1) și 2), textul „și 3.1” se 

substituie cu textul „ , 3.1 și 3.2”;
e) punctul 22:
la subpunctul 4) litera b), textul „ , și nu poate fi mai mic 

de 90 de zile” se exclude;
subpunctul 6) litera a):
la liniuța întâi, textul „ , din subdiviziunea cu competențe 

în coordonarea politicilor la nivel național” se exclude;
se completează cu o liniuță nouă cu următorul cuprins:
„- un reprezentant al autorității administrației publice 

centrale cu competențe în domeniul energiei”;
f) la punctul 25 subpunctul 7):
literele a) și b) vor avea următorul cuprins:
„a) extrasul din Registrul cadastral al bunurilor imobile 

(care va confirma dreptul de proprietate asupra terenurilor/
clădirilor sau a infrastructurii); 

b) decizia privind acordul de mediu, acordul de mediu 
și/sau concluzia privind evaluarea biodiversității, după caz, 
în conformitate cu prevederile Legii nr. 86/2014 privind 
evaluarea impactului asupra mediului”;

literele c) și d) se exclud; 
g) la punctul 26 subpunctul 3), litera d) va avea următorul 

cuprins:
„d) secretarul comisiei interministeriale va informa toți 

aplicanții privitor la rezultatele evaluării proiectelor conform 
rezultatelor raportului elaborat de către comisia intermi-
nisterială. Deciziile comisiei sunt aprobate cu majoritate 
simplă de voturi. Raportul va include lista proiectelor 
aprobate în ordine descrescătoare, în funcție de punctajul 
obținut. În cazul proiectelor respinse, raportul va include 
argumentele sau cauzele respingerii acestora. În cazul 
proiectelor aprobate pentru etapa următoare, aplicanții vor 
fi informați despre necesitatea depunerii cererii de finanțare 
în termenele și în condițiile stabilite.”;

h) la punctul 28:
subpunctul 7):
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literele a) și b) vor avea următorul cuprins:
„a) extrasul din Registrul cadastral al bunurilor imobile 

(care va confirma dreptul de proprietate asupra terenurilor/
clădirilor sau a infrastructurii); 

b) decizia privind acordul de mediu, acordul de mediu 
și/sau  concluzia privind evaluarea biodiversității, după caz, 

în conformitate cu prevederile Legii nr. 86/2014 privind 
evaluarea impactului asupra mediului”;

literele c) și d) se abrogă; 
4) anexa nr. 3 va avea următorul cuprins:

               „Anexa nr. 3
la Hotărârea Guvernului nr. 152/2022

REGULAMENT
privind organizarea concursurilor pentru identificarea, evaluarea 

și aprobarea proiectelor în domeniul dezvoltării locale în cadrul Programului național „Satul  european”, 
propuse spre finanțare  din Fondul național pentru dezvoltare regională și locală

Capitolul I
DISPOZIȚII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabilește măsurile, condițiile 
și procedurile de selectare, evaluare, aprobare și imple-
mentare a proiectelor în domeniul dezvoltării locale pentru 
următoarele domenii de intervenție:

1) îmbunătățirea infrastructurii tehnico-edilitare locale; 
2) construcția și renovarea infrastructurii sociale; 
3) cofinanțarea proiectelor implementate din sursele de 

asistență externă. 
2. Concursurile de selectare a proiectelor de dezvoltare 

locală vor contribui la realizarea următoarelor obiective:
1) dezvoltarea durabilă a localităților;
2) asigurarea accesului cetățenilor la servicii publice 

de calitate;
3) creșterea accesului populației la infrastructura 

socială;
4) creșterea gradului de valorificare a oportunităților de 

atragere a investițiilor din surse externe în cadrul autorităților 
administrației publice locale;

5) consolidarea capacității autorităților administrației 
publice locale de a gestiona resursele financiare alocate 
și cele proprii conform cadrului normativ.

3. Lansarea concursurilor:
1) se poate face separat pe domenii de intervenție 

și/sau măsuri, în baza deciziilor Consiliului Național de 
Coordonare a Dezvoltării Regionale și Locale (în continuare  
– Consiliu), la propunerea autorității de elaborare a politicilor 
în domeniul dezvoltării regionale;

2) la decizia Consiliului, în vederea implementării proiec-
telor pentru domeniile de intervenție specificate la măsurile 
1.2, 2.1, 2.2, 2.3 și 2.4 din prezentul Regulament, pot fi 
organizate concursuri de oferire a unor granturi mici.

4. Proiectele de dezvoltare locală pot fi înaintate pentru 
finanțare din Fond doar în urma consultării acestora cu 
comunitatea locală, dovada fiind anexată la dosarul aplican-
tului. 

Capitolul II
MĂSURI ȘI MECANISME DE FINANȚARE

5. Domeniul de intervenție 1. Îmbunătățirea infrastruc-
turii tehnico-edilitare locale

Măsura 1.1. Construcția/extinderea/reabilitarea/moder-
nizarea sistemelor de alimentare cu apă, de epurare a apei 
și de canalizare destinate obiectivelor publice de interes 
local

1) Prevederile prezentei măsuri sunt orientate spre 
asigurarea accesului cetățenilor la servicii publice de 
calitate, prin implementarea următoarelor tipuri de proiecte:

a) construcția sistemelor și rețelelor publice locale de 
aprovizionare cu apă;

b) construcția stațiilor de tratare;
c) construcția altor componente ale sistemelor de 

aprovizionare cu apă la nivel local;
d) construcția sistemelor și rețelelor publice locale de 

canalizare;
e) construcția stațiilor de epurare.
2) Vor fi considerate prioritare proiectele care asigură 

complementaritatea unor proiecte finanțate anterior, 
conectarea obiectivelor publice sociale din localitate sau 
care asigură conectarea la infrastructura regională deja 
existentă.

3) Bunurile create se vor afla în proprietate publică și 
nu vor putea fi înstrăinate.

4) Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 
poate depăși 12 luni. Termenul de implementare poate fi 
extins până la 18 luni, la decizia entității de implementare a 
programelor și proiectelor de dezvoltare regională și locală, 
în conformitate cu principiile și criteriile prevăzute în Ghidul 
de aplicare la concursuri (în continuare – Ghid de aplicare), 
aprobat de către Consiliu.

Rezultatele scontate în cadrul proiectului:  
a) rata de acces la sistemul de apeduct construit/reabi-

litat (număr de gospodării conectate);
b) rata de acces la sistemul de canalizare construit/

reabilitat (număr de gospodării conectate).
Indicatorii de produs în cadrul proiectelor de dezvoltare 

locală:
a) lungimea rețelelor de apeduct construite/reabilitate 

(km);
b) număr de stații de captare a apei potabile construite/

reabilitate;
c) număr de stații de tratare a apei potabilă construite/

reabilitate;
d) număr de stații pompare a apei potabile;
e) număr de castele de apă construite/reabilitate;
f) număr de rezervoare de apă potabile construite/

reabilitate;
g) număr de rețele canalizare construite/reabilitate;
h) număr de stații de epurare a apelor uzate construite/

reabilitate; 
i) număr de sonde construite/reabilitate.   
Măsura 1.2. Instalarea iluminatului public
1) Prevederile prezentei măsuri sunt orientate spre 

asigurarea securității în trafic și în alte locuri publice, 
inclusiv spre reducerea riscurilor existente asupra sănătății 
și securității populației, prin implementarea următoarelor 
tipuri de proiecte:

a) construcția rețelelor de iluminat stradal și de iluminare 
a locurilor publice;

b) procurarea separată și instalarea corpurilor de 
iluminat, în cazul în care există deja infrastructura necesară.

2) Bunurile create se vor afla în proprietate publică și 
nu vor putea fi înstrăinate.

3) Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 
poate depăși 12 luni. Termenul de implementare poate fi 
extins până la 18 luni, la decizia entității de implementare a 
programelor și proiectelor de dezvoltare regională și locală.

Rezultatele scontate în cadrul proiectului: 
a) gradul de acoperire a străzilor și a spațiilor publice 

cu  iluminat stradal;
b) suprafața spațiilor publice acoperită cu iluminat 

stradal;
c) nivelul accidentelor rutiere și infracțiunilor în timpul 

întunecos diminuat;
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d) ponderea acoperirii cu iluminat stradal a localității.
Indicatorii de produs în cadrul proiectelor de dezvoltare 

locală:
a) grad de acoperire a străzilor și a spațiilor publice cu 

iluminat stradal;
b) corpuri de iluminat stradal instalate;
c) număr de instalații și utilaje montate;
d) număr de beneficiari finali ai serviciului public.
Măsura 1.3. Elaborarea planurilor urbanistice generale
1) Prevederile prezentei măsuri sunt orientate spre 

elaborarea planurilor urbanistice generale, în vederea asigu-
rării organizării spațiale și a dezvoltării durabile a localităților. 

2) Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 
poate depăși 12 luni. Termenul de implementare poate fi 
extins până la 18 luni, la decizia entității de implementare 
a programelor și proiectelor de dezvoltare regională și 
locală, în conformitate cu principiile și criteriile prevăzute 
în Ghidul de aplicare.

Indicator de produs în cadrul proiectelor de dezvoltare 
locală: plan urbanistic general elaborat și aprobat.

Rezultatele scontate în cadrul proiectului: obiectivele și 
măsurile în domeniul urbanismului și amenajării teritoriului 
sunt formulate și aprobate.

6. Domeniul de intervenție 2. Construcția și renovarea 
infrastructurii sociale

Măsura 2.1. Construcția, renovarea/reabilitarea clădirilor 
publice, inclusiv prin măsuri de îmbunătățire a eficienței 
energetice (creșterea performanței energetice) a clădirilor 
publice

1) Proiectele finanțate în cadrul prezentei măsuri sunt 
orientate spre asigurarea accesului la servicii sociale de 
calitate, prin implementarea următoarelor tipuri de proiecte 
elaborate, inclusiv prin prisma accesibilizării persoanelor cu 
dificultăți în deplasare și persoanelor cu dizabilități:

a) construcția/reconstrucția instituțiilor educaționale 
și sociale, inclusiv construcția/reconstrucția și dotarea 
creșelor/a grupelor de creșă, a centrelor de zi pentru copii, 
a centrelor de plasament temporar pentru copii, a caselor 
comunitare pentru copii în situație de risc, precum și a altor 
instituții de plasament pentru copii etc.;

b) dotarea cu echipamente, utilaje și mobilier a 
instituțiilor educaționale ca măsură complementară a 
proiectelor de infrastructură la proiectele depuse la litera a);

c) construcția/reconstrucția clădirilor administrative;
d) construcția/reconstrucția clădirilor instituțiilor din 

sistemul de ocrotire a sănătății;
e) dotarea cu echipamente, utilaje și mobilier a 

instituțiilor destinate prestării serviciilor sociale ca măsură 
complementară.

2) Bunurile create se vor afla în proprietate publică și nu 
vor putea fi înstrăinate. În cazul instituțiilor de învățământ, al 
structurilor de asistență socială și al instituțiilor din sistemul 
de ocrotire a sănătății, autoritatea administrației publice 
locale va prezenta un aviz al fondatorului cu privire la asigu-
rarea activității instituției pentru un termen de minimum 10 
ani de la data finalizării proiectului.

3) Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 
poate depăși 12 luni. Termenul de implementare poate fi 
extins până la 18 luni, la decizia entității de implementare 
a programelor și proiectelor de dezvoltare regională și 
locală, în conformitate cu principiile și criteriile prevăzute 
în Ghidul de aplicare.

Rezultat scontat în cadrul proiectului: beneficiari direcți 
ai infrastructurii reabilitate (numărul de copii, pacienți etc.).

Indicator de produs în cadrul proiectelor de dezvoltare 
locală: număr de instituții publice reabilitate. 

Măsura 2.2. Instalarea sistemelor de producere și 
furnizare a energiei folosind resurse regenerabile 

1) Proiectele finanțate în cadrul  prezentei măsuri sunt 

orientate spre asigurarea securității energetice și a creșterii 
independenței energetice a localităților, prin implementarea 
următoarelor tipuri de proiecte:

a) echiparea clădirilor administrative, educaționale  și 
de sănătate cu sisteme fotovoltaice; 

b) construcția centralelor/parcurilor fotovoltaice;
c) construcția centralelor electrice solare;
d) construcția centralelor electrice eoliene; 
e) construcția centralelor electrice în cogenerare pe 

biogaz;
f) construcția stațiilor termice pe biomasă.
2) Bunurile create se vor afla în proprietate publică și 

nu vor putea fi înstrăinate.
3) Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 

poate depăși 12 luni. Termenul de implementare poate fi 
extins până la 18 luni la decizia entității de implementare 
a programelor și proiectelor de dezvoltare regională și 
locală, în conformitate cu principiile și criteriile prevăzute 
în Ghidul de aplicare.

Măsura 2.3. Construcția, reconstrucția edificiilor 
sportive, a edificiilor destinate prestării serviciilor sociale, 
inclusiv a infrastructurii medicale

1) Proiectele finanțate în cadrul prezentei măsuri sunt 
orientate spre asigurarea implementării unor politici sociale 
eficiente pentru antrenarea copiilor, tinerilor și adulților în 
activități sportive. Un aspect important al măsurii îl repre-
zintă dezvoltarea oportunităților de încadrare a persoa-
nelor din categorii social-vulnerabile, asigurarea accesului 
persoanelor cu necesități speciale la servicii sociale de 
calitate, prin implementarea următoarelor tipuri de proiecte:

a) construcția și reconstrucția edificiilor sportive, inclusiv 
a terenurilor de sport, a terenurilor de joacă pentru copii etc.;

b) înființarea și amenajarea zonelor de agrement în 
conformitate cu Legea nr. 591/1999 cu privire la spațiile 
verzi ale localităților urbane și rurale (parcuri, locuri de 
joacă pentru copii, terenuri de sport, piste pentru bicicliști);

c) construcția/reconstrucția clădirilor destinate centrelor 
de zi pentru copii, centrelor de plasament temporar pentru 
copii, caselor comunitare pentru copii în situație de risc, 
precum și altor instituții de plasament pentru copii etc.; 

d) construcția/reconstrucția centrelor de îngrijire pentru 
persoane în etate și persoane cu necesități speciale;

e) construcția/reconstrucția centrelor/azilelor pentru 
bătrâni;

f) construcția/reconstrucția centrelor  maternale;
g) construcția/reconstrucția clădirilor destinate prestării 

serviciilor medicale;  
h) construcția/reconstrucția centrelor de plasament 

pentru victimele violenței în familie; 
i) construcția/reconstrucția centrelor de asistență și 

consiliere pentru agresorii familiali;
j) consrucția/reconstrucția căilor/platformelor pietonale 

de acces către instituțiile de menire socioculturală.
2) Bunurile create se vor afla în proprietate publică și 

nu vor putea fi înstrăinate.
3) Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 

poate depăși 12 luni. Termenul de implementare poate fi 
extins până la 18 luni, la decizia entității de implementare 
a programelor și proiectelor de dezvoltare regională și 
locală, în conformitate cu principiile și criteriile prevăzute 
în Ghidul de aplicare.

Rezultat scontat în cadrul proiectului: număr de benefi-
ciari direcți ai serviciilor sociale vizați.

Indicator de produs în cadrul proiectelor de dezvoltare 
locală: număr de instituții de menire socială reabilitate/
amenajate. 

Măsura 2.4. Restaurarea/reabilitarea/reconstituirea/
conservarea monumentelor/structurilor istorice specifice 
pentru arhitectura rurală tradițională într-o anumită zonă, 
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destinate unor scopuri publice, inclusiv a monumentelor 
de for public

1) Proiectele finanțate în cadrul prezentei măsuri sunt 
orientate spre asigurarea creșterii competitivității turistice, 
diversificarea ofertelor turistice prin promovarea patri-
moniului cultural local, asigurarea accesului vizitatorilor 
la obiecte parte a patrimoniului istoric și cultural, peisaje 
naturale și promovarea patrimoniului cultural imaterial, prin 
implementarea următoarelor tipuri de proiecte:

a) construcția/reconstrucția  instituțiilor culturale (case 
de cultură, muzee etc.);

b) dotarea caselor de cultură, a centrelor de meșteșuguri, 
a cercurilor de ocupare în domeniul culturii și promovarea 
patrimoniului cultural imaterial pentru copii, tineri și adulți cu 
echipamente, utilaje și mobilier, ca măsură complementară 
proiectelor de infrastructură menționate la litera a);

c) construcția/reconstrucția/reconstituirea/restaurarea 
obiectelor individuale sau a ansamblurilor de arhitectură 
rurală de interes istoric sau etnoantropologic ca dovadă 
a economiei rurale tradiționale, a operelor arhitecturii 
peisajere și ale artei (grădini-scuaruri, grădini, parcuri):

- situri construite – centre istorice ale localităților sau 
fragmente/zone de structură rurală istorică;

- peisaje culturale și naturale rurale și situri naturale și 
culturale;

- locuri ale memoriei istorice culturale (locuri legate de 
evenimente istorice sau culturale semnificative, de viața 
unor personalități remarcabile), inclusiv aspecte socioe-
conomice aferente;

- muzee rurale (clădiri și obiecte de expoziție cu valoare 
istorică, naturală, etnografică, educațională, documentară 
memorială, care reprezintă localitatea rurală respectivă), 
precum și grădini zoologice și botanice.

2) Bunurile create se vor afla în proprietate publică și 
nu vor putea fi înstrăinate.

3) Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 
poate depăși 12 luni. Termenul de implementare poate fi 
extins până la 18 luni, la decizia entității de implementare 
a programelor și proiectelor de dezvoltare regională și 
locală, în conformitate cu principiile și criteriile prevăzute 
în Ghidul de aplicare.

7. Domeniul de intervenție 3. Cofinanțarea proiectelor 
implementate din sursele de asistență externă

Măsura 3.1. Creșterea capacităților de valorificare a 
surselor de finanțare a proiectelor investiționale finanțate  
din sursele partenerilor de dezvoltare

1) Proiectele finanțate în cadrul prezentei măsuri sunt 
orientate spre asigurarea suportului necesar autorităților 
administrației publice locale în atragerea surselor financiare 
ale partenerilor de dezvoltare sau din surse ale progra-
melor de cooperare transfrontalieră/transnațională, prin 
implementarea proiectelor investiționale eligibile conform 
măsurilor 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3 și 2.4. 

2) Costurile eligibile pentru finanțare sunt aprobate în 
mărime de 100 % din cuantumul condițiilor minime obliga-
torii de contribuție impuse de către donator la selectarea 
proiectului. În cazul proiectelor fără condiții prestabilite ale 
cuantumului minim de contribuție, suma alocației din Fond 
nu va depăși 50% din costul proiectului.

3) Bunurile create se vor afla în proprietate publică și 
nu vor putea fi  înstrăinate.

4) Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 
poate depăși 36 de luni.

8. În cadrul concursului de selectare a programelor 
și proiectelor în domeniul dezvoltării locale sunt aplicate 
următoarele mecanisme de selectare a proiectelor:

1) apel competitiv pentru selectarea programelor și 
proiectelor eligibile conform măsurilor de finanțare 1.1, 1.2,  
2.1, 2.2, 2.3 și 2.4;

2) identificarea, selectarea și aprobarea finanțării proiec-
telor pentru măsura 1.3;

3) examinarea și evaluarea eligibilității proiectelor 
finanțate din surse externe, în vederea acordării suportului 
pentru plata contribuției conform măsurii de finanțare 3.1;

4) apel competitiv de granturi mici pentru măsurile 1.2, 
2.1, 2.2, 2.3 și 2.4, în condițiile și termenele aprobate de 
către Consiliu.

9. În cadrul concursurilor de finanțare a programelor 
și proiectelor în domeniul dezvoltării locale sunt eligibile 
toate autoritățile administrației publice locale de nivelul întâi.

10. În cadrul apelului competitiv, sunt considerate 
eligibile autoritățile administrației publice locale care, la 
momentul depunerii cererii de finanțare, au deja valori-
ficate minimum 50 % din sursele financiare alocate pentru 
realizarea contractului de finanțare în derulare. Autoritățile 
administrației publice locale care au depus cerere de 
finanțare la măsura 1.3 sunt eligibile pentru participare în 
cadrul apelului competitiv, indiferent de nivelul de valori-
ficare a contractului de finanțare pentru măsura menționată.

11. În cadrul concursului sunt considerate neeligibile 
următoarele categorii de aplicanți și parteneri:

1) entitățile care nu au asigurat durabilitatea și 
cofinanțarea asumată a proiectelor finanțate anterior din 
Fond, precum și în cadrul altor proiecte cu finanțare externă 
(pe perioada ultimilor 3 ani); 

2) entitățile și partenerii acestora ai căror conducători 
sunt subiectul unui litigiu aflat spre examinare în instanțe 
judecătorești ce ține de obiectul investiției;

3) entitățile și partenerii acestora ai căror conducători au 
antecedente penale nestinse, relevante obiectului investiției;

4) entitățile și partenerii acestora care au în imple-
mentare un proiect selectat în cadrul apelului competitiv și 
care nu au asigurat un grad de valorificare de minimum 50 
% din suma alocațiilor aprobate din Fond la data depunerii 
cererii de finanțare/notei conceptuale.

12. Conformitatea eligibilității aplicanților și partenerilor 
va fi evaluată la etapa evaluării administrative.

13. În vederea promovării principiilor de cooperare 
intercomunitară, în cadrul proiectelor pot fi atrași și parteneri 
ai proiectului. Partenerii participă la elaborarea și imple-
mentarea proiectului, precum și la asigurarea durabilității, 
iar costurile pe care le implică sunt eligibile în același 
mod în care sunt eligibile costurile aplicantului. Partenerii 
trebuie să întrunească aceleași criterii de eligibilitate ca și 
aplicanții. Partenerii vor semna declarațiile de parteneriat 
și le vor prezenta în original. Acestea țin să menționeze 
rolul și responsabilitățile fiecărei părți. În cazul în care 
rolul partenerului este unul declarativ, fără a specifica clar 
implicarea acestuia, inclusiv cota de cofinanțare, declarația 
de parteneriat este declarată nulă.

Capitolul III
ELIGIBILITATEA COSTURILOR

14. Pentru finanțare pot fi luate în considerare doar 
„costurile eligibile” stabilite în prezentul Regulament.

15. Costurile eligibile includ: 
1) cheltuielile pentru executarea lucrărilor de construcții 

în conformitate cu documentația tehnică de proiect; 
2) costurile pentru supravegherea tehnică a lucrărilor; 
3) costurile pentru achiziționarea de echipament nou, 

conform bugetului proiectului pe categorii de costuri (notei 
explicative a bugetului), cu condiția ca acestea să cores-
pundă prețurilor pieței; 

4) costurile de elaborare a planurilor urbanistice 
generale.

16. Costurile eligibile trebuie: 
1) să fie necesare pentru derularea proiectului și să fie în 

concordanță cu principiile unei bune gestiuni financiare, în 
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special din punctul de vedere al raporturilor cost–beneficiu 
și cost–rezultate; 

2) să fie transpuse în realitate în perioada de imple-
mentare a contractului cu referință la bunurile procurate, 
serviciile prestate, lucrările efectuate; 

3) să figureze în documentele contabile sau fiscale, 
să fie identificabile, verificabile și justificate de originalele 
documentelor respective.

17. Costurile neeligibile sunt considerate:
1) costurile pentru asistența tehnică cu privire la crearea 

și dezvoltarea serviciilor publice de gospodărie comunală; 
2) sponsorizările individuale pentru participare la 

conferințe sau congrese; 
3) datoriile sau rezervele pentru pierderi; 
4) bursele de studii și/sau pentru cursuri de specializare 

individuale; 
5) orice acțiune de natură comercială generatoare de 

profit imediat pentru aplicantul la finanțare sau pentru 
partenerul de proiect; 

6) cumpărarea de terenuri sau clădiri; 
7) creditele părților terțe, amenzile și penalitățile;
8) costurile realizate anterior semnării contractului, 

inclusiv:
a) costurile legate de pregătirea proiectului; 
b) executarea lucrărilor de cercetări și prospectări;
c) executarea documentației de proiect și deviz;
d) verificarea/expertizarea  documentației de fezabi-

litate;
e) elaborarea documentației de proiect și deviz; 
f) avizarea, obținerea prescripțiilor tehnice și a 

autorizațiilor;
g) obținerea certificatului de urbanism și prelungirea 

lui, a autorizației de construire sau desființare a obiectului;  
9) costurile pentru angajarea personalului responsabil 

de asigurarea implementării proiectului din partea benefi-
ciarului; 

10) costurile pentru procurarea inventarului de uz gospo-
dăresc, cheltuielile operaționale ale beneficiarilor; 

11) echipamentele second-hand, dacă sunt achiziționate 
în scopul proiectului;

12) alte costuri ce nu corespund obiectivelor proiec-
tului, în conformitate cu deciziile Consiliului la lansarea 
concursurilor.

Capitolul IV
CONDIȚII FINANCIARE

Secțiunea 1
Condiții specifice apelului competitiv

18. Costurile de implementare a proiectelor sunt 
aprobate pentru implementarea integrală a proiectului, fiind 
considerate 100 % din valoarea totală a cheltuielilor eligibile. 

19. În cazul în care costul de implementare a proiectului 
depășește suma aprobată din Fond, mecanismul de plată 
a contribuției benevole este reglementată în contractul de 
finanțare.

20. Procedura de debursare a finanțării pentru 
programele și proiectele în domeniul dezvoltării locale se va 
realiza etapizat, în condițiile în care beneficiarul va prezenta 
autorității de implementare a programelor și proiectelor în 
domeniul dezvoltării regionale și locale setul de acte care 
dovedesc realizarea lucrărilor, procurarea bunurilor sau 
prestarea serviciilor în conformitate cu prevederile legislației 
naționale. 

21. Costurile maxime de finanțare incluse la măsurile 
eligibile, conform prezentului Regulament, constituie suma 
maximă a resurselor solicitate din contul mijloacelor finan-
ciare ale Fondului. Totodată, costurile totale ale proiectelor 
aplicate nu pot depăși 15 % din valoarea costului solicitat 
din sursele Fondului, iar diferența dintre costul total al 
proiectului și costul maxim solicitat din sursele Fondului va 

fi acoperită de către aplicant.
22. Condițiile de suspendare ori respingere a proceselor 

de finanțare sunt:
1) proiectul investițional să nu constituie, la etapa 

implementării, obiect de finanțare nerambursabilă în cadrul 
altor programe finanțate din bugetul de stat sau din sursele 
partenerilor de dezvoltare; sau

2) entitățile beneficiare nu asigură contribuția asumată 
ori durabilitatea proiectelor finanțate din Fond;

3) proiectul sau unele componente ale proiectului a/au 
fost depus/depuse și aprobat/aprobate spre finanțare din 
alte surse existente.

Secțiunea a 2-a
Condiții specifice selectării și aprobării

proiectelor pentru asigurarea suportului la 
finanțarea contribuției  în cadrul proiectelor din 

surse externe
23. Procedura de debursare, în cazul programelor și 

proiectelor finanțate din surse ale partenerilor de dezvoltare, 
se va realiza în conformitate cu prevederile contractuale.

24. În cazul în care proiectul finanțat din sursele parte-
nerilor de dezvoltare nu stabilește condiții specifice de 
achitare a contribuției, mijloacele alocate din contul Fondului 
pentru cofinanțarea contribuției vor fi transferate la contul 
trezorerial al beneficiarului.

25. În termen de maximum 14 zile de la data transferului 
contribuției din contul Fondului, beneficiarul va prezenta 
entității de implementare a programelor și proiectelor în 
domeniul dezvoltării regionale și locale dovada transferului 
contribuției.

26. În cazul identificării proceselor de utilizare contrar 
destinației a mijloacelor alocate din contul Fondului sau în 
cazul în care entitățile responsabile ale Republicii Moldova 
vor fi informate de către partenerii de dezvoltare privitor la 
existența sau suspiciunea unor practici judicioase în cadrul 
proiectului, entitatea de implementare a programelor și 
proiectelor de dezvoltare regională și locală va suspenda 
finanțarea proiectului până la clarificarea situației și, după 
caz, va iniția procedura de recuperare a resurselor finan-
ciare alocate.

27. Beneficiarul al cărui proiect a fost aprobat pentru 
finanțarea suportului de achitare a cofinanțării proiectelor 
finanțate de către partenerii externi va asigura prezentarea 
pentru validare a rezultatelor achizițiilor publice și va asigura 
accesul pe șantier și la documentația aferentă proiectului 
al reprezentanților entității de implementare a programelor 
și proiectelor de dezvoltare regională și locală. 

Capitolul V
PROCESUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI
DE IDENTIFICARE, EVALUARE, SELECTARE ȘI 
APROBARE A PROIECTELOR DE DEZVOLTARE 

LOCALĂ
Secțiunea 1

Etapele și condițiile selectării și aprobării 
proiectelor în cadrul apelului competitiv

28. Procesul de organizare a concursului conform 
măsurilor de finanțare 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3 și 2.4 este 
realizat în trei etape:

1) etapa 1. Lansarea concursului: 
a) autoritatea de elaborare a politicii de dezvoltare 

regională și entitatea de implementare a programelor și 
proiectelor de dezvoltare regională și locală, în baza deciziei 
Consiliului, vor publica pe paginile lor web oficiale anunțul 
privind inițierea concursului de selectare a proiectelor;

b) autoritatea de elaborare a politicii de dezvoltare 
regională și entitatea de implementare a programelor și 
proiectelor de dezvoltare regională și locală vor asigura 
desfășurarea campaniilor de informare, inclusiv în format 
online, dar și prin intermediul mass-mediei, în cadrul cărora 
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vor fi prezentate informații relevante și detalii tehnice  ale 
apelului;

2) etapa 2. Depunerea cererilor de finanțare: 
a) cererile de finanțare pot fi depuse de către aplicanții 

care întrunesc condițiile de eligibilitate în cadrul concursului;
b) perioada de aplicare a cererilor de finanțare nu poate 

fi mai mică de 30 de zile;
3)etapa 3. Evaluarea cererilor de finanțare:
a) cererile de finanțare înregistrate se supun evaluării 

administrative de către entitatea de implementarea a 
programelor și proiectelor de dezvoltare regională și 
locală și evaluării tehnice și financiare de către comisia de 
evaluare constituită prin ordin al conducătorului autorității 
de elaborare a politicilor de dezvoltare regională;

b) entitatea de implementare a programelor și proiec-
telor de dezvoltare regională și locală, în termen de 15 zile 
de la data finalizării proceselor de depunere a cererilor 
de finanțare, va asigura realizarea evaluării administrative 
a cererii de finanțare, a completitudinii, a veridicității și 
a conformității datelor. În cadrul evaluării administrative 
vor fi excluse proiectele care nu au documentația tehnică 
respectivă;

c) entitatea de implementare a programelor și proiec-
telor de dezvoltare regională și locală, în cadrul evaluării 
administrative, va asigura efectuarea vizitelor în teren pentru 
examinarea veridicității informațiilor prezentate;

d) entitatea de implementare a programelor și proiec-
telor de dezvoltare regională și locală, în scop de apreciere 
a corelării propunerii de proiect de dezvoltare locală cu 
programele de dezvoltare la nivel regional, va solicita avizul 
agenției de dezvoltare regională la care se arondează locali-
tatea vizată în proiect;

e) entitatea de implementare a proiectelor de dezvoltare 
regională și locală, în scop de apreciere a corelării propu-
nerii de proiect de dezvoltare locală cu programele secto-
riale de dezvoltare, va solicita avizul autorității administrației 
publice centrale  de specialitate;

f)  în baza informației disponibile obținute din teren și 
a avizelor obținute, entitatea de implementare a progra-
melor și proiectelor de dezvoltare regională și locală va 
întocmi un proces-verbal, care va fi prezentat comisiei de 
evaluare pentru inițierea procedurilor de evaluare tehnică 
și financiară;

g) aplicanții ale căror cereri de finanțare au fost respinse, 
în termen de 3 zile de la data recepționării rezultatelor 
evaluării administrative, pot depune o contestație, care va 
fi examinată de către comisia de evaluare în cadrul ședinței 
următoare a comisiei de evaluare în care se examinează 
rezultatele evaluării tehnice și financiare;

h) evaluarea tehnică și financiară a cererilor de finanțare 
este realizată de către o comisie de evaluare în termen de 
maximum 30 de zile de la data recepționării procesului-
verbal de evaluare administrativă;

i) activitatea de evaluare tehnică a comisiei de evaluare 
va fi orientată spre examinarea relevanței acțiunilor, a 
impactului în conformitate cu prevederile documentelor 
de politici de nivel local, precum și a coerenței și clarității 
activităților planificate în cadrul proiectelor;

j) secretariatul comisiei de evaluare este asigurat de 
către un angajat delegat al entității de implementare a 
programelor și proiectelor de dezvoltare regională și locală;

k) rezultatele evaluării comisiei de evaluare sunt 
consemnate într-un raport, care sunt aduse la cunoștința 
aplicanților în termen de 3 zile de la data semnării raportului. 
În baza raportului, autoritatea de elaborare a politicii de 
dezvoltare regională elaborează anexa la Documentul unic 
de program, care se înaintează spre avizare Consiliului și, 
ulterior, spre aprobare prin hotărâre a Guvernului.

29. Condițiile de depunere a cererii de finanțare:

1) aplicanții vor utiliza doar formularele prevăzute în 
Ghidul de aplicare, aprobat de Consiliu;

2) toate documentele aferente cererilor de finanțare vor 
fi completate, preferențial, în limba română;

3) documentele completate manual vor fi respinse;
4) aplicanții pot depune un singur proiect per domeniu 

de intervenție;
5) în cazul în care informațiile prezentate nu sunt 

suficient de clare, comisia de evaluare este în drept să 
solicite informații suplimentare, care urmează a fi prezentate 
în termen de maximum 3 zile de la data recepționării solici-
tării. Nerespectarea termenului impus creează premise de 
respingere a cererii de finanțare de către comisie. Nu se 
vor accepta actele administrative, tehnice, de proiectare, 
de deviz și avizare emise după data depunerii dosarului de 
aplicare la concurs;

6) conținutul dosarul cererii de finanțare va include:
a) formularul cererii de finanțare, însoțit de decizia 

consiliului local privind înaintarea propunerii de proiect 
pentru finanțare;

b) bugetul proiectului;
c) declarația aplicantului;
d) declarațiile de parteneriat, în cazul existenței parte-

nerilor în cadrul proiectului;
e) tabelul de verificare;
f) documentele de suport și cele confirmative;
7) modelele documentelor prevăzute la subpunctul 6) 

vor fi elaborate de către autoritatea de elaborare a politicii 
de dezvoltare regională, aprobate de Consiliu și publicate 
pe pagina web oficială a autorității de elaborare a politicii 
de dezvoltare regională;

8) în funcție de tipul proiectului și în conformitate cu 
prevederile legislației, dosarul cererii de finanțare va fi 
completat cu următoarele documente de suport și cele 
confirmative:

a) extrasul din Registrul cadastral al bunurilor imobile 
(care va confirma dreptul de proprietate asupra terenurilor/
clădirilor sau a infrastructurii); 

b) decizia privind acordul de mediu, acordul de mediu 
și/sau concluzia privind evaluarea biodiversității, după caz, 
în conformitate cu prevederile Legii nr. 86/2014 privind 
evaluarea impactului asupra mediului;

c) proiectul tehnic și materialele grafice, schițele, 
desenele tehnice (planul situațional, planul general, planurile 
arhitecturale), în cazul în care acest aspect este reglementat 
conform prevederilor Legii nr. 163/2010 privind autorizarea 
executării lucrărilor de construcție;

d) raportul privind auditul energetic, în cazul proiectelor 
de eficiență energetică, în conformitate cu prevederile Legii 
nr. 139/2018 cu privire la eficiența energetică;

e) raportul de verificare a proiectului, emis de către 
Î.S. Serviciul de Stat pentru Verificarea și Expertizarea 
Proiectelor și Construcțiilor sau de către  verificatori privați 
certificați; 

f) documentația de deviz: devizul general (formularul 9, 
conform CPL); devizul local (formularul 3 și formularul 7, 
conform CPL); catalogul de prețuri unitare pentru obiect 
(formularul 5, conform CPL); 

g) specificațiile tehnice ale bunurilor și echipamentelor 
planificate conform cererii de finanțare (altele decât cele 
incluse în proiectul tehnic); 

h) certificatul de urbanism;
9) depunerea dosarului cererii de finanțare:
a) dosarul cererii de finanțare se depune la sediul 

entității de implementare a programelor și proiectelor de 
dezvoltare regională și locală indicat în anunț;

b) dosarele depuse în afara termenului de depunere 
indicat în anunțul concursului nu vor fi examinate;

c) dosarele depuse vor fi înregistrate într-un registru, 
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iar aplicantului îi va fi eliberată confirmarea recepționării 
dosarului;

d) dosarul va fi depus în două exemplare, pe suport de 
hârtie și în varianta electronică, la solicitare;

e) în cazul în care aplicantul depune mai multe cereri de 
finanțare, acestea urmează a fi prezentate separat;

10) dosarul va fi depus într-un colet sigilat,  al cărui antet 
va conține: numărul de referință al apelului și titlul cererii 
de finanțare; denumirea programului și a domeniului de 
intervenție; denumirea și adresa completă a solicitantului, 
precum și inscripția „Va fi deschis doar în cadrul sesiunii 
de deschidere.” 

Secțiunea a 2-a
Etapele și condițiile selectării și aprobării 

proiectelor pentru elaborarea planurilor urbanistice 
generale

30. Procesul de identificare, selectare și aprobare a 
finanțării proiectelor este realizat în următoarele etape:

1) în urma finalizării termenului de depunere a cererilor 
de finanțare, entitatea de implementare a programelor și 
proiectelor de dezvoltare regională și locală va asigura 
prezentarea dosarelor depuse pe adresa autorității de 
elaborare a politicii de dezvoltare regională. Dosarul 
urmează a fi transmis spre examinare către subdiviziunea 
responsabilă de domeniul urbanismului din cadrul autorității 
administrației publice centrale cu competențe în domeniu;

2) subdiviziunea responsabilă de domeniul urbanismului 
din cadrul autorității administrației publice centrale cu 
competențe în domeniu va examina și va prezenta, în termen 
de 30 de zile, avizele necesare asupra dosarelor depuse;

3) în baza avizelor emise de către subdiviziunea respon-
sabilă de domeniul urbanismului din cadrul autorității 
administrației publice centrale cu competențe în domeniu, 
entitatea de implementare a programelor și proiectelor 
de dezvoltare regională și locală va întocmi un proces-
verbal, care va include rezultatele avizării și copiile avizelor 
propriu-zise și va solicita autorității de elaborare a politicii 
de dezvoltare regională includerea proiectului spre avizare 
în agenda Consiliului, cu promovarea ulterioară a acestuia 
în Documentul unic de program;

4) entitatea de implementare a programelor și proiec-
telor de dezvoltare regională și locală restituie aplicanților 
cererile de finanțare care au primit avize negative de la 
subdiviziunea responsabilă de domeniul urbanismului 
din cadrul autorității administrației publice centrale cu 
competențe în domeniu.

Secțiunea a 3-a
Etapele și condițiile selectării și aprobării 
proiectelor pentru asigurarea suportului la 

finanțarea contribuției pentru proiectele finanțate 
din surse externe

31. În cazul proiectelor finanțate din surse externe, 
selectarea proiectelor este realizată în următoarele etape:

1) în contextul asigurării suportului necesar pentru 
cofinanțarea contribuției la proiectele finanțate din surse 
externe, sunt eligibile pentru participare la concurs 
autoritățile administrației publice locale de nivelul întâi, 
inclusiv cele din componența municipiilor, dar și municipiile 
Chișinău și Bălți (fiind autorități ale administrației publice 
locale de nivelul al doilea), care îndeplinesc condițiile de 
eligibilitate conform măsurilor de finanțare din prezentul 
Regulament;

2) aplicanții eligibili vor prezenta entității de imple-
mentare a programelor și proiectelor de dezvoltare 
regională și locală o cerere de finanțare, la care vor anexa:

a) acordul de finanțare cu partenerul de dezvoltare;
b) conceptul proiectului aprobat spre finanțare de către 

partenerii de dezvoltare și documentația tehnică aferentă;
c) cererea de finanțare, care va include informații privitor 

la costul total al proiectului, valoarea totală a contribuției 
beneficiarului și valoarea contribuției solicitate din mijloacele 
Fondului;

3)  entitatea de implementare a programelor și proiec-
telor de dezvoltare regională și locală va examina eligibili-
tatea aplicantului și, după caz, a partenerilor săi, precum 
și eligibilitatea proiectului conform măsurilor 1.1, 1.2, 2.1, 
2.2, 2.3 și 2.4;

4)  entitatea de implementare a programelor și proiec-
telor de dezvoltare  regională și locală va solicita avizul 
Ministerului Finanțelor asupra inițiativei de asigurare a 
cofinanțării proiectului, în care va solicita informații privitor 
la existența unor restricții de finanțare pentru aplicant în 
cadrul proiectelor transfrontaliere sau transnaționale sau al 
altor proiecte de finanțate de către partenerii de dezvoltare;

5) în cazul corespunderii proiectului la condițiile de 
eligibilitate, în contextul prezentului Regulament și al avizului 
pozitiv al Ministerului Finanțelor, entitatea de implementare 
a programelor și proiectelor de dezvoltare regională și 
locală va solicita autorității de elaborare a politicii de 
dezvoltare regională includerea proiectului spre avizare în 
agenda Consiliului, cu promovarea ulterioară a acestuia în 
Documentul unic de program.

Secțiunea a 4-a
Etapele și condițiile desfășurării concursului
în cadrul apelului competitiv de granturi mici

32. În cadrul apelului competitiv de proiecte pentru 
oferirea granturilor mici, vor fi selectate proiectele pentru 
măsurile 1.2, 2.1, 2.2, 2.3 și 2.4, în condițiile și termenele 
aprobate de către Consiliu. 

33. Selectarea și evaluarea proiectelor pentru oferirea 
granturilor mici se vor organiza în baza notelor conceptuale. 

34. Selectarea și evaluarea notelor conceptuale se 
realizează de către o comisie de evaluare, constituită prin 
ordin al conducătorului autorității de elaborare a politicilor 
în domeniul dezvoltării regionale și locale, în termen de 
maximum 30 de zile de la data recepționării lor.

35. Activitatea de evaluare a notelor conceptuale 
este orientată spre examinarea eligibilității proiectelor și 
relevanței acțiunilor propuse.

36. Secretariatul comisiei de evaluare este asigurat 
de către un angajat delegat al entității de implementare a 
programelor și proiectelor de dezvoltare regională și locală.

37. Rezultatele evaluării de către comisia de evaluare 
sunt consemnate într-un proces-verbal. În baza procesului-
verbal, autoritatea de elaborare a politicii de dezvoltare 
regională va elabora proiectul de modificare  a Documen-
tului unic de program și va solicita avizarea de către Consiliu, 
cu promovarea ulterioară spre aprobare prin hotărâre a 
Guvernului. 

38. În baza deciziei Consiliului, entitatea de imple-
mentare a programelor și proiectelor de dezvoltare regională 
și locală, în termen de 3 zile, va  informa aplicanții (pentru 
notele conceptuale acceptate de comisia de evaluare) 
despre necesitatea inițierii pregătirii dosarului complet al 
proiectului  pentru semnarea contractului de finanțare.

39. Aplicanții ale căror note conceptuale evaluate nu 
corespund eligibilității și relevanței vor fi informați de către 
entitatea de implementare a programelor și proiectelor 
de dezvoltare regională și locală în termen de 3 zile de la 
aprobarea deciziei Consiliului, cu prezentarea argumentelor, 
a comentariilor, a obiecțiilor constatate în cadrul evaluării. 

40. Semnarea contractului de implementare a proiec-
telor incluse în Documentul unic de program va fi realizată 
doar după prezentarea dosarului complet al proiectului la 
adresa entității de implementare a programelor și proiec-
telor de dezvoltare regională și locală, în conformitate cu 
prevederile punctului 40 subpunctele 5) și 6). 

41. Condițiile de depunere a notei conceptuale:
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1) aplicanții vor utiliza doar formularele prevăzute în 
Ghidul de aplicare;

2) documentele completate manual vor fi respinse;
3) aplicanții pot depune un singur proiect în cadrul 

apelului de granturi mici pe durata unui an;
4) în cazul în care informațiile prezentate nu sunt 

suficient de clare, entitatea de implementare a progra-
melor și proiectelor de dezvoltare regională și locală este 
în drept să solicite informații suplimentare, ce urmează 
a fi prezentate în termen de maximum 3 zile de la data 
recepționării solicitării. Nerespectarea termenului impus 
creează premise de respingere a notei conceptuale de 
către comisia de evaluare;

5) conținutul dosarului complet al proiectului va include:
a) cererea de finanțare în baza notei conceptuale 

aprobate de către comisia de evaluare;
b) schița proiectului tehnic;
c) devizul de cheltuieli;
d) declarația aplicantului;
e) documentele de suport și cele confirmative;
6) în funcție de tipul proiectului și în conformitate cu 

prevederile legislației, dosarul complet al proiectului va fi 
completat cu următoarele documente de suport și cele 
confirmative:

a) extrasul din Registrul cadastral al bunurilor imobile 
(care va confirma dreptul de proprietate asupra terenurilor/
clădirilor sau a infrastructurii); 

b) decizia privind acordul de mediu, acordul de mediu 
și/sau  concluzia privind evaluarea biodiversității, după caz, 
în conformitate cu prevederile Legii  nr. 86/2014 privind 
evaluarea impactului asupra mediului;

c) proiectul tehnic și materialele grafice, schițele, 
desenele tehnice (planul situațional, planul general, planurile 
arhitecturale), în cazul în care acest aspect este reglementat 
conform prevederilor Legii nr. 163/2010 privind autorizarea 
executării lucrărilor de construcție;

d) documentația de deviz: devizul local (formularul 3 
și formularul 7, conform CPL); catalogul de prețuri unitare 
pentru obiect (formularul 5, conform CPL); 

e) caietul de sarcini pentru desfășurarea licitației publice, 
inclusiv specificațiile tehnice; 

f) specificațiile tehnice ale bunurilor și echipamentelor 
planificate conform notei conceptuale; 

g) certificatul de urbanism, după caz;
7) depunerea dosarului:
a) dosarul complet al proiectului se depune la sediul 

entității de implementare a programelor și proiectelor de 
dezvoltare regională și locală indicat în anunț;

b) dosarele depuse în afara termenului de depunere 
indicat în anunțul concursului nu vor fi examinate;

c) dosarele depuse vor fi înregistrate într-un registru, 
iar aplicantului îi va fi eliberată confirmarea recepționării 
dosarului;

d) dosarul complet al proiectului  se depune în două 
exemplare, pe suport de hârtie și în variantă electronică, 
la solicitare.

42. Costurile eligibile pentru finanțare sunt în limitele 
prevăzute în art. 2 alin. (1) din Legea nr. 131/2015 privind 
achizițiile publice, din care suma granturilor mici din Fond 
nu pot depăși suma stabilită prin decizia Consiliului.

43. Durata de implementare a proiectelor finanțate nu 
poate depăși 6 luni.”

2. Anexele nr. 1 și nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 
172/2022 pentru aprobarea Regulamentului cu privire 
la organizarea și funcționarea Consiliului Național de 
Coordonare a Dezvoltării Regionale și Locale (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 78, art. 208) se 
modifică după cum urmează:

1) la punctul 4 din anexa nr. 1,  cuvântul „viceprim-
ministrul” se substituie cu cuvântul „ministrul”;

2) în anexa nr. 2:
a) poziția „Viceprim-ministru, ministru al infrastructurii și 

dezvoltării regionale, președinte al Consiliului Național de 
Coordonare a Dezvoltării Regionale și Locale” se substituie 
cu poziția „Ministrul infrastructurii și dezvoltării regionale, 
președinte al Consiliului Național de Coordonare a Dezvol-
tării Regionale și Locale”;

b) poziția „Ministru al economiei” se substituie cu poziția 
„Ministru al dezvoltării economice și digitalizării”;

c) după poziția „Ministru al agriculturii și industriei 
alimentare” se introduce poziția „Ministrul energiei”;

d) după poziția „Secretar General al Guvernului” se 
introduc următoarele poziții: 

„Președinte al Consiliului Regional pentru Dezvoltare 
Municipiul Chișinău

 Membru al Consiliului Regional pentru Dezvoltare 
Municipiul Chișinău, reprezentant al sectorului privat”.

3. Controlul asupra executării prezentei hotărâri se pune 
în sarcina Ministerului Infrastructurii și Dezvoltării Regionale.

4. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data publicării 
în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PRIM-MINISTRU      Dorin RECEAN

Contrasemnează:
Ministrul infrastructurii
și dezvoltării regionale     Lilia Dabija
Ministrul finanțelor  Veronica Sirețeanu

Nr. 236. Chișinău, 26 aprilie 2023.
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